UCHWALA NR XXIX/328/2014
RADY GMINY NOZDRZEC
Z DNIA 20 LUTEGO 2014 ROKU

wol. podkarpacie

W sprawie wprowadzenia zmian w uchwale wiasnej Nr IV/31/11 z dnia 28 lutego 2011
roku w sprawie warunkéw funkcjonowania oraz trybu powolywania i odwolywania
cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego

Na podstawie art. 18. ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.) oraz
art. 9a ust. 15 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U z 2005 r. Nr
180, poz. 1493 ze zm.)

Rada Gminy Nozdrzec
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Traci moc zatgcznik Nr 1 do Uchwaly Rady Gminy Nozdrzec Nr iV/21/11 z 28 lutego
2011 r. w sprawie wprowadzenia zmian w uchwale wlasnej Nr IV/31/11 z dnia 28
lutego 2011 roku w sprawie warunkow funkcjonowania oraz trybu powolywania
I odwotywania czionkdw Zespotu Interdyscyplinarnego.

§2
Przyjmuje sie tryb i sposéb powolywania i odwolywania czionkéw Zespolu

Interdyscyplinarnego  w  Gminie Nozdrzec oraz szczegolowe warunki jego
funkcjonowania okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwatly.

§2.
Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Nozdrzec

§ 3.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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Rady Gminy Nozdrzec z dnia 20 1.02. 2014 r.

Tryb i spos6b powolywania i odwolywania
cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Nozdrzec
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania

W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie na terenie Gminy Nozdrzec, uchwala sie tryb i sposéb powolywania
i odwolywania cztonkéw  zespotu interdyscyplinarnego  zajmujgcego sie
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie, oraz szczegoiowe warunki jego
funkcjonowania.

Rozdziat |

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu
interdyscyplinarnego.

1. W skiad zespotu interdyscyplinarnego wchodza:

1) przewodniczgey zespotu;

2) zastepca przewodniczacego;

3) sekretarz zespotu;

4) cztonkowie zespotu.
2. Do prac zespotu interdyscyplinarnego powotani zostang przedstawiciele
nastepujacych instytucji i organizacji dziatajacych na ternie Gminy Nozdrzec,
a w szczegolnosci:

1) Jjednostek organizacyjnych pomocy spofecznej;

2) gminnej komisji rozwigzywania probleméw aikoholowych;

3) Policji;

4) oswiaty;

5) ochrony zdrowia;

6) organizacji pozarzgdowych.

W skiad zespotu interdyscyplinarnego wchodza takze kuratorzy sadowi.

4. W skiad zespotu interdyscyplinarnego moga wchodzi¢ takze prokuratorzy oraz
przedstawiciele podmiotéw innych niz okreslone w ust. 2, dziatajacych na
rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

5. W uzasadnionych przypadkach Wéjt Gminy moze poszerzy¢ sklad zespolu
interdyscyplinarnego o podmioty, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3i 5 ustawy.

6. Powolywanie i odwotywanie cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego:

o



1) przedstawiciele poszczegbinych instytucji (jednostek) zostaja wskazani
imiennie przez osoby kierujace instytucjami (jednostkami) na wniosek Wijta
Gminy.

2)skilad osobowy zespotu interdyscyplinarnego  zostanie ustalony
zarzgdzeniem Wojta Gminy Nozdrzec.

3} kazdy czionek zespolu interdyscyplinarnego, przed udziatem w pierwszym
posiedzeniu skiada przed Wojtem Gminy pisemne oswiadczenie o
zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy
realizacji zadait w ramach pracy w zespole. Oswiadczenie to winno byé
nastepujacej tresci: ,O$wiadczam, ze zachowam poufnosé informaciji i
danych, ktére uzyskatem przy realizacji zadan zwigzanych =z
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, ze znane mi sy przepisy o
odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych Ilub
umoziiwienie do nich dostepu osobom nieuprawnionym."

7. Wéjt moze odwotaé cztonka zespotu interdyscyplinarmego przed uplywem
kadencji

w nastepujgcych sytuacjach:

1) na wniosek czfonka;

2)na wniosek instytucji, ktéra go delegowata do pracy w zespole
interdyscyplinarnym:

3) na wniosek przewodniczgcego zespofu w uzasadnionych przypadkach;

4) w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci
danych i informacji uzyskanych w ramach dziatania w  zespole
interdyscyplinarmym.

8. Zespdt interdyscyplinarny powotywany jest na okres 4 lat.
9. Pierwsze posiedzenie zespotu zwoluje Wéjt Gminy.
10. Powolywanie i odwolywanie przewodniczgcego, zastepcy przewodniczgcego

i sekretarza zespolu interdyscyplinarnego:

1) przewodniczacy, =zastepca przewodniczacego | sekretarz  zespolu
interdyscyplinarego zostaje wybrany przez czionkéw zespolu na pierwszym
spotkaniu, w gtosowaniu jawnym, zwykitg wiekszoscig gloséw.

2) przewodniczgcy zespotu jest wybierany na 4-letnia kadencje .

3) o wyborze Przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego zostaje pisemnie
powiadomiony Wojt Gminy.

4) przewodniczacy, zastepca przewodniczgcego i sekretarz moze zostad
odwotany przez czlonkéw zespotu na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku ktdregokolwiek z cztonkéw zespoiu
interdyscyplinarnego.
b) pisemnej rezygnaciji
c) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta Gminy.
5) odwotanie nastepuje w wyniku glosowania jawnego, zwykig wigkszoscig
glosow,



6) odwotanie przewodniczacego, zastepcy przewodniczacego i sekretarza

——

skutkuje koniecznoscig powotania nowych 0s6b na wolne funkcje w zespole,
zgodnie z zapisami pkt. 1.

Rozdzial Il
Warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

Zespot interdyscyplinamy dziata na podstawie porozumien zawartych
pomigedzy Wéjtem Gminy, a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodzg w
iego skiad.

Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego wykonujg zadania w ramach
obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych.

Za obstuge techniczno-organizacyjng  zespotu interdyscyplinarnego
odpowiedzialny jest Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Nozdrzcu.
Posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego, odbywaja sig w zaleznoéci od
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Do udziatu w posiedzeniach zespohu mogg byC zapraszani specjalisci nie
bedacy jego czlonkami m.in. osoby wchodzace w sktad Powiatowego Zespotu
Interdyscyplinarnego.

Obrady zespotu sg wazne, bez wzgledu na iloé¢ cztonkéw biorgcych w nich
udziat, pod warunkiem ze zostali skutecznie powiadomieni o terminie i miejscu
posiedzenia.

Czionkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie
niezbednym do realizacji zadan, mogq przetwarza¢ dane os6b dotknietych
przemocs w rodzinie i osob stosujacych przemoc w rodzinie dotyczace: stanu
zdrowia, natogéw, skazan, orzeczer o ukaraniu, a takze innych orzeczen
wydanych w postepowaniu sgdowym lub administracyjnym, bez zgody i
wiedzy oséb, ktorych dane te dotyczg.

Z kazdego posiedzenia zostaje sporzadzony protokét zawierajgey: liste
obecnosci, tematyke omawianych spraw ogolnych, przypadki indywiduaine,
opis dziatan do podjecia.

Posiedzenia organizowane sa w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Nozdrzcu.

10.Przewodniczacy  zespotu interdyscyplinarnego  zobowiagzany jest do

przedxladania Wojtowi Gminy Nozdrzec rocznego sprawozdana z pracy
zespotu w terminie do 31 styczna roku nastepnego.




