RADA GMINY NOZDRZEC
36-245 NQZC’R*‘,“’? UCHWALA NR XIX/228/2017

‘-..l B - 3 = . ] .’-?‘
wis], podkarpacris DY GMINY W NOZDRZEC

z dnia 26 pazdziernika 2017 r.

W sprawie stwierdzenia przeksztatcenia Gimnazjum Nr 1 w Izdebkach w Szkole Podstawowsg
Nr 1 w lzdebkach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2017 1. poz. 1875) art. 129 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy
wprowadzajace ustawe - Prawo odwiatowe (Dz. U. 22017 1. poz. 60 i 949) oraz art. 88 ust. 1,
217 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2 2017 1. poz. 59 i 949

Rada Gminy w Nozdrzcu
uchwala, co nastepuje:

§1.
1. Stwierdza si¢ przeksztalcenie Gimnazjum Nr 1 w Izdebkach z siedzibg: 36-203 Izdebki
362 w osmioletnig Szkole Podstawowg Nr 1 w Izdebkach z siedzibg: 36-203 Izdebki 362.

2. Obwéd o$mioletnie; Szkoly Podstawowej Nr 1 w Izdebkach obejmuje miejscowosé; Iz-
debki od nr domu 1 do nr domu ] 18, od nr domu 300 do nr domu 403, od nr domu 564 do
nr domu 618,

§2.

Niniejsza uchwala stanowi akt zalozycielski Szkoty Podstawowej Nr 1 w Izdebkach.

§ 3.
Nadaje si¢ Szkole Podstawowej Nr 1 w Izdebkach Statut, w brzmieniu jak zalacznik nr 1 do
uchwaty.

§ 4.
Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Nozdrzec.

§ 5.

Uchwala wechodzi w Zycie 2 dniem podjegcia.
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ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1.
I. Szkofa Podstawowa Nr 1 w lzdebkach jest publiczna szkolg podstawowa.
2. Siedziba szkoly jest budynek Szkoty Podstawowej w lzdebkach.
3. Szkola nosi numer 1.
4. Pelna nazwa szkoly brzmi — Szkola Podstawowa Nr ] w Izdebkach i jest uzywana w pel-
nym brzmieniu. Na pieczgeiach jest uzywana nazwa: Szkola Podstawowa Nr 1 w Izdebkach.
5. Szkolg prowadzi Gmina Nozdrzec.
6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Podkarpacki Kurator Oswiaty
w Rzeszowie.

§ 2.
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Szkola prowadzi oddzial przedszkolny.
3.Swiadectwo ukoriczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania sig o przyjecie do szkoly ponadpodstawowej.
4. W roku szkolnym 2017/2018 i 2018/2019 w Szkole Podstawowej Nr 1, prowadzone sa
klasy dotychczasowego gimnazjum, az do czasu wygaszenia ksztalcenia.

§ 3.
1. Szkota jest jednostka budzetows.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okrelaja odrebne przepisy.

§ 4.

llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawows Nr 1 w Izdebkach.
2) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej Nr I w Izdebkach.
3} nauczycielu — naleZy przez to rozumieé kazdego pracownika pedagogicznego szkoly,
4) rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem,
5) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumieé Gming Nozdrzec.

ROZDZIAL 1

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5.
Szkola realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoly.

§ 6.

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:
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1} szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cala dzialalnoéé szkoly z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci 1 dzialania o charakterze wychowawezym skierowane do uczniéw oraz

b) tredci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i problemoéw wystepu-
jacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly maja obowiazek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zajgé edukacyjnych, zajeé
z wychowawcg oraz podczas zajed pozalekeyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziale przedszkolnym,

2) pierwszy etap edukacyjny — klasy 1111 szkoly podstawowej,

3) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIH szkoly podstawowe;.

4. Szkola realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodla finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§ 7.
1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcic caloiciowego
rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:
1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow sprzy-
jajacych nabywaniu doéwiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i poznawczym
obszarze jego rozwoju,
2) tworzeniem warunkdw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawg i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa,
3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji Sensorycznej i umiejetno-
Sci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych,
4) zapewnieniem prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
do$wiadczen, ktére umozliwia im ciagloéé proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwija-
jacym sig¢ w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,
5) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalnoé¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,
6) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow
1 zachowar prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnosé ruchowg 1 bez-
pieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,
7) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwosé dziecka, w tym wrazliwos¢ es-
tetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, $ro-
dowiska, ubioru, muzyki, tafica, $piewu, teatru, plastyki,
8) tworzeniem warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracjg otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie wartogci
oraz norm odnoszacych sie do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka,
9) wspoldzialaniem z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i mstytucjami, uzna-
nymi przez rodzicdw za zrédlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkdéw umozliwia-
jacych rozwdj tozsamosci dziecka,
10) kreowaniem, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrédlem jest rodzina, grupa w szkole,
inne dorosle osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,
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11} organizowaniem zajec¢ - zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

12) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jgzykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kuitur.

2. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbatosé o integralny rozwdj biologiczny,
poznawezy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sa;

1) wprowadzanie uczniow w §wiat wartogei, wspolpracy, solidamosci, patriotyzmu i szacunku
dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postgpowania i budowanie relacji spolecznych, sprzyjaja-
cych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etnicznej,

3) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$e, innowacyjnosé i przedsicbiorczosé,

4) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowa-
nia i wnioskowania,

5) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i roz-
budzanie jego naturalnej cickawosci poznawczej,

6) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu spolecz-
nym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowo$é,

§ 8.
Realizacja celow i zadan szkoty odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
rozwoju ucznia poprzez nastepujace dzialania:
1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,
2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,
4) prowadzenie kol zainteresowan i kdt przedmiotowych, zajeé specjalistycznych, dydaktycz-
no-wyrownawczych i zajeé gimnastyki korekeyijne;,
5) wspolprace z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Brzozowie, Gminnym Os$rodkiem
Pomocy Spolecznej w Nozdrzeu i innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi
szkole.

§ 9.
1. Szkola dba o bezpieczefistwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejécia ucznia do
szkoly do momentu jej opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycicli oraz in-
nych pracownikéw szkoly,
2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach —
zasady 1 organizacje ww. dyzuréw okresla zarzadzenie dyrektora szkoty,
3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,
4) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami
1 po zajeciach lekcyjnych,
5) szkolenie pracownikéw szkoly w zakresie bhp,
6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesel i innego sprzgtu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla osob niepetnosprawnych,
7) systematyczne omawianic przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne prowa-
dzace do uzyskania przez ucznidw karty rowerowej,
8) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stoldwee szkolnej,




9) utrzymywanie pomieszczen szKolnych, budynkow, placow, boisk 1 sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i stalej czystoSci,

10) dostosowanie rozkladu zajec lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniéw,

11) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

2. Szkola zapewnia uczniom opieke podczas zajeé zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem poprzez przydzielenie opiekunow.

3. Szkola zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY 1 ICH KOMPETENCJE

§ 10.
. Organami szkoty sa:
1} dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.
2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkol-
nego ucznidow, jest Podkarpacki Kurator O$wiaty.
3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawo-
dowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkole.

§11.
1. Dyrektor szkoly kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly, przewodniczqcym rady pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowiazany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspdldziatania wszystkich czlonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakoéci pracy szkoly,
2) podejmowania dzialan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty,
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnoéci nauczycieli, oddzialywa-
nia na postawg nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwali-
fikacji,
4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowiazujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu i1 form ich realizacji.
3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnoéci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psy-
chofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,
3) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjgtych w ramach ich kompetencji stanowiacych,
4) dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowie-
dzialno$ci za ich prawidiowe wykorzystanie,
5) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote,
6) wspdidzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
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7) odpowiedzialnosé za wiasciwg organizacie i przebieg egzaminu w klasie VIII,

8) stwarzanie warunkow do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszet: i innych organi-
zacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$é wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogaca-
nie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficzej szkoty,

9) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdinych
wmioskow  wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dzialalnosci szkoty,

10) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompe-
tencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

1) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkolg
oraz okreslenie warunkow jego spelniania,

12) kontrolowanie spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoly podstawowej,

13} dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nau-
czania, podrgeznikow, materialdw edukacyijnych oraz ¢wiczeniowych,

14) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, kiére beda obowiazywaé od
poczatku nastgpnego roku szkolnego,

15} zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

16) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
takiego nauczania,

17) ustala dodatkowych dni wolnych od zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych,

18) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom vczniéw i na-
uczycielom,

19) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i oddziatow
tygodniowego rozkladu zajeg,

20) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia.
4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy - Karta Nauczyciela oraz Kodeksu pra-
cy nalezy w szczegémosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pra-
cownikow niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nau-
czycielom i innym pracownikom szkoly,

4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd 1 innych wyrdznien dla nau-
czycieli oraz pozostalych pracownikéw szkoly,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw szkoly majacych
status pracownikoéw samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzieémi uczacymi sic w szkole,

7) odpowiedzialnoé¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekuniczy poziom szkoly,

8) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,
9) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

10) zawieszenic w petnieniu obowiazkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu WSzZCzgto poste-
powanie karne lub zloZzono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarmego,

11) zawieszenie w pelnieniv obowigzkoéw nauczyciela, jezeli wszczgte postepowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
1 dobra dziecka,

12) wspoldziatanie z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym usta-
wg 0 zwigzkach zawodowych,



13) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadah wspolpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicow i samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawcezego 1 opiekunczego w szkole.

§12.
1. Rade pedagogiczna tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebra-
niach rady pedagogicznej moga braé udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.
2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwal w sprawie cksperymentow pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolq przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegoinosei:
1) organizacjg pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé,
2) projekt planu finansowego szkoly,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,
5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
6) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program nau-
czania,
7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole podsta-
wowej, zestawu podreeznikoéw, materialéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie wylonil kandydata albo
do konkursu nikt si¢ nie zglosil,
9) przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajeé
1T) wprowadzenie dodatkowych zajgé edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.
5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.
6. Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o od-
wolanie z funkcji dyrektora szkoly oraz odwolanie nauczyciela z mnnej funkeji kierowniczej
w szkole.
7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odr¢bnym dokumen-
tem. Zebrania rady pedagogicznej sq protokolowane.
8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw porusza-
nych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoly.



§13.
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.
2. Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okre$la regulamin uchwalo-
ny przez uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.
3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoly, szczegodlnie dotyczacych praw uczniow.
4. Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opinig o pracy nauczyciela.
5. Samorzad uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegolnoSci w sprawach doty-
czacych praw uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treécig, celem i stawianymi
wymagantami,
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zaintereso-
wan,
4) prawo redagowania 1 wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dzialalnoci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrek-
torem,
6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu (i jednoczesnie szkolnej
rady wolontariatu).
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dzialania z zakresu wolontaria-
tu.
7. Samorzad ze swojego skladu wylania szkolng radg wolontariatu, ktorej zadaniem jest koor-
dynacja dzialan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez zespoly
uczniowskie poszczegolnych oddziatéw klasowych. Szczegdlowe zasady dzialania wolonta-
riatu (w tym sposéb organizacii i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin wolontariatu,
bedacy odrebnym dokumentem.

§ 14.
1. W szkole dziala rada rodzicow stanowiaca reprezentacjg rodzicow uczniow.
2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.
3. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organow szkoly, organu prowa-
dzacego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoly.
4. Do kompetencii rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowa-
nia szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoly,
4) opiniowanie zestawdw podrgcznikéw, materialéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych za-
proponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,
5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
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5. W celu wspierania dzialalno$ci statutowcey szkoty, rada rodzicéw moze gromadzié¢ fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych 7rédel. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicoéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust, 2.
6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami
prawa.

§ 15
Organy szkoly sg zobowiazane do wspdlpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego kli-
matu szkoty, poczucia wspoldzialania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funk-
cjonowania szkoly.

§ 16.
1. Organy szkoly pracujg na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nicingerowania w swoje kompe-
tencie oraz zasadg wspdlpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu
1 plan6w pracy szkoly.
2. Dzialajgce w szkole organy prowadza samodzielng i swobodna dziatalno$é, w ramach swo-
ich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnoci. Dbaja jednak
0 biezace informowanie innych organdw szkoly o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoly.
3. Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoly, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§17.
I. Podstawowg jednostkg organizacyjna szkoly jest oddzial ztozony z ucznidw, ktérzy uceg
si¢ wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania.
2. Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekraczaé 26,
3. Zajgeia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach licza-
cych nie wigeej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okrelonych ustawg - nie
wigeej niz 27,
4. Szkola prowadzi oddzial przedszkolny.
5. Liczba ucznidow w oddziale przedszkolnym nie przekracza 25 wychowankéw.

§ 18.
Zajgela przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zajec edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§19.
1. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza sig diagnoze gotowosei dziecka 6-
letniego do podjecia nauki.
2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymujg ,,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowe;j”.

§ 20.
I. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktérych celem Jest wspoma-
ganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.
2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoly na dany rok szkolny.
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§21.
}. W klasach IV-VII szkoly podstawowej podzial na grupy jest obowiazkowy zgodnie
Z przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
2. W przypadku oddzialow liczacych mniej uczniéw niz wskazano w przepisie w ust. 1 po-
dzialu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkole.

§ 22.
I. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajeeia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
2. Jednostka ickcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig prowa-
dzenie zajeé edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas
zajec ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.
3. Czas trwania poszczegdlnych zajeé edukacyjnych na pierwszym etapic edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajeeia, zachowujac 0golny tygodniowy czas zajeé.
4. Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy zrea-
lizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.
5. Tygodniowy rozklad zajeé¢ na pierwszym ctapie edukacyjnym okresla ogélny przydzial
¢zasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 23,
L. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniéw, szkola organizuje zajgeia dodatkowe, sto-
sownie do posiadanych $rodkéw finansowych.
2. Liczbg uczestnikow zajeé z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja prze-
pisy ministra wladciwego do spraw oéwiaty j wychowania.

§ 24.
1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.
2. Dia zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjgto zasade, aby nau-
czyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu cafego etapu edukacyjnego.
3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§ 25.
I. Termin rozpoczecia i zakoficzenia zajed dydaktyczno-wychowawczych, przerw $witecz-
nych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wiaSciwego ds. o$wiaty
1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okreéla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty,
3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoly dyrektor
szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad
zaje¢ edukacyjnych.
4. Szkola uzywa dziennika dokumentujacego zajecia lekcyine.
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§ 26.
1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy jest prowadzona dla uczniow, kiorych
rodzice wyrazajg takie zyczenie.
2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w ko-
lejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekuriczo - wychowaw-
czymi.
4. Nauczyciel religii wehodzi w skiad rady pedagogiczne;.
5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow, usta-
lajac z dyrektorem szkoly termin i migjsce planowanego spotkania na 7 dni wczesnie],
6. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wplywu na promocije do nastepnej klasy.
7. Uczniowie uczeszezajacy na lekeje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia z zajgé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze nad
uczniami w tym czasie sprawuja nauczyciele religii.
8. Uczniowie niekorzystajacy z lekeji religii objeci sa zajeciami swietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.

§27.
1. Dla wszystkich uczniow klas 1V-VII] organizowane s zajgcia edukacyine » Wychowanie
do Zycia w rodzinie”,
2. Udziat ueznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkotly
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
4. Uczmowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do Zycia w rodzinie”, maja zapewnong opiekg w $wietlicy szkolne;j.
5. Zajgcia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocjg ucznia do klasy programowo
wyzsze] ani na ukoriczenie szkoly przez ucznia.

§ 28.
Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktorego celem jest:
1) dostgp do informacji zawodowej dla ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow,
2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniéw,
3) swiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,
4) $wiadomos¢ mozliwosei zmian w zaplanowanej karierze zawodowej.

§ 20,
1. Szkota moze przyjmowaé studentéw szkél wyzszych ksztaleacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkoly
a szkola wyzsza hub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.
2. Szkola moze prowadzié dzialalnosé innowacyjna i eksperymentalna zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 30.
1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniéw
oraz osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna shuzy rea-
lizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieh,
uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztalcenia oraz w pelnieniu podstawowych
funkcji szkoly: ksztalcaco-wychowawczej, opickuncze;j 1 kulturalno-rekreacyjne;.

13




2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycielt w:

1) ksztatceniu umiejetnoéci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbalosci o wzbogaca-
nie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejgtno$ct wyszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z réznych zrédet, na zajeciach z roznych przedmiotéw,

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksiazek, czasopism, kaset, piyt oraz innych nosni-
kow cyfrowych itp.),

2) prowadzenie dokladnej ewidencji zbiorow,

3) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie wiadomo-
Sci szkolnych i ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnier; we wzboga-
caniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde i pigkno zawarte
w tresci ksiazek,

4) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

5} umozliwianie dostepu do jej zbioréw w stalych dniach i godzinach w czasie zajed lekeyj-
nych i po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspolpracuje z: uczniami, rodzicami, nauczycielami
i innymi pracownikami szkoty oraz innymi bibliotekami poprzez:

1) zakup lub sprowadzanie szczegélnie poszukiwanych ksiazek,

2) tworzenie aktywu bibliotecznego,

3) informowanie o aktywnoéci czytelniczej,

4) udzielanie pomocy w korzystaniu z roznych Zrédel informacii, a takze w doborze literatury
1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

5) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;

6) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodyeznych i czaso-
pism pedagogicznych,

7) organizowanie wystawek tematycznych,

8) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

9) udostepnianie Statutu szkoly, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych do-
kument6éw prawa szkolnego,

10) fekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publiczne;,

11) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.

§ 31.
1. W szkole dziala $wietlica dla uczniéw.
2. Do $wietlicy przyjmowane sq dzieci, ktére muszg przebywa¢ dhuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
3. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen skladanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoly.
4. Czas pracy swietlicy okre$la dyrektor szkoty.
S. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuriczej dzialalnosci szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajgcia w grupach wychowawczych.
7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniéw.
8. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej i skladaja spra-
wozdania ze swojej dzialalnogci. _
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9. Wychowawcy $wietlicy wspolpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szezegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajdujq si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§32.
1. Szkola prowadzi dozywianie w formie obiadéw jednodaniowych.

§ 33,
1. Ucezniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialne;.
2. Pomoc psychologicznag i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy.

§ 34.
1. Pomoc materialna ma charakter socjalny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.
3. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wyni-
kajacej z niskich dochoddw na osobg w rodzinie, a takze, gdy rodzina jest niepelna Jub wysta-
pito zdarzenie losowe.
4. Zasilek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujacemu sig przejéciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego,

§ 35,
1. Szkofa wspdlpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Brzozowie oraz innymi
placowkami wspierajacymi pracg szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajacych uczniom
1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwiazanej
z wychowywaniem 1 ksztalceniem dzieci i mlodziezy.
2. Osobg wyznaczona do koordynowania wspdlpracy jest dyrektor szkoty.
3. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1inne organizacje, ktdrych celem statutowym jest dzialalnoéé wychowawcza albo rozszerza-
nie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly.
4. Podjecie dziatalnodci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga uzyska-
nia zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalnoéci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 36.

1. Szkola zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzadowych na stanowiskach niepedago-
gicznych.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow niepe-
dagogicznych szkoly okreélajg przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz ustawa
Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy do
spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania pra-
cownikow niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikdw samorzado-
wych.

§37.
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie 01az przygo-
towanie do zycia w rodzinie 1 w spoleczenstwie,
2) inspirowanie 1 wspomaganie dzialafi zespolowych uczniow,
3) podepmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow
oraz pomigdzy uczniami a innymi czlonkami spolecznosci szkoinej.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami:
a) rozne formy Zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
3) wspoéidziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dzialania wychowawcze wobec ogohu uczmidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opiecka (dotyczy to ucznidéw szczegoinie uzdolnionych, jak i z roznymi trudno-
$ciami 1 niepowodzeniami),
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania 1 ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawezych dzieci,
b) wspoldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych wobec mto-
dziezy 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dzialaniach,
¢) wlgczania ich w sprawy zZycia klasy i szkoly;
3. Wychowaweca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,
2) zapoznawanie rodzicow ucznidéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy 1 zasadamt oceniania,
3} diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,
4) systematyczna wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne), materialnej 1 socjalne;,,
6) motywowanie ucznia do osiagania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego moz-
liwosciami i zainteresowaniami,
7) dbanie o regularne uczgszcezanie ucznidéw na zaj¢cia edukacyjne, badanie przyczyn absen-
cji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,
8) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach ucznia,
9) troskg o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udzialu w rozaych for-
mach zaje¢¢ pozalekeyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,
10) dbanie o prawidiowe stosunki miedzy wychowankami,
11) wyrabianie u uczniow poczucia wspolodpowiedzialnodel za porzadek, estetyke, czystoéé
na terenie klasy, szkoly, otoczenia,
12) wywieranie wplywu na wlasciwe zachowanie uczniéw w szkole 1 poza nig, badanie przy-
czyn niewlasciwego zachowania sig¢ uczniow - podejmowanie S$rodkéw zaradczych
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w porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznia,

13) ochroneg przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznien, podepmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

14) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, $rod-
rocznych 1 rocznych z poszezegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osia-
gni¢eiach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wy-
chowawczych,

15) rzetelne, systematyczne i1 terminowe prowadzenie dokumentacji okreslone} Zarzadzeniami
dyrektora szkoly,

16) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy z zespolem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly, planu wychowawczego
1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych
i szkolnych,

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoly, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespoldow wychowawczych 1 instytucii
wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoly w nastepu-
jacych przypadkach:

1} na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2} w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi bledami wychowawczymi.

6. Sprawy sporne dotyczace ucznidow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem sa-
morzadu klasowego.

7. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoly, kté-
rego decyzja jest ostateczna.

§ 38.
1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekutczych ma
obowiazek kierowama si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng 1 obywa-
telska z poszanowaniem godnoéci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demo-
kracji, tolerancji, sprawiedliwosct i wolnosei.
2. Nauczyciel obowiazany jest: rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i opiekus-
cza.
3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowad przyjety program nauczania,
3) wlasciwie organizowac proces nauczania,
4) ocenia¢ ucznidow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem oce-
niania,
5) dokonywac¢ systematycznej ewaluacjt swojej pracy,
6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zajeé¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjsé, wycieczek, przestrzegad przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora szkoly
w tym zakresie,
7) kontrolowa¢ obecnoSci uczniow na wszystkich zajeciach 1 niezwlocznie informowaé wy-
chowawce klasy o niezapowiedzianej nicobecnosci,
8) w miare mozliwosci zapobiegad niepowodzeniom szkolnym uczniow,
9} indywidualizowac proces nauczania,
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10) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju,
1) troszezy¢ sig o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoly.

§ 39.
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostgpnianie ksigzek i innych Zrodel informacii,
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informac;ji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania i pogle-
biania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowania réZnorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwoéé kulturows i spoleczna,
5} udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw,
10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
2. Nauczyciele $wietlicy realizujg nastepujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicéw,
2) organizuja pomoc w nauce i tworza warunki do nauki wlasnej,
3) organizuja pomoc kolezeniska dla uczniéw majacych problemy z nauka,
4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,
5) upowszechniajg kulture zdrowotna i ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz dbalosci
o zachowanie zdrowia,
6) rozwijajg samodzielno$é, spoleczng aktywno$é uczniow.

§ 40.
1. W szkole dzialajg zespoly rady pedagogicznej:
1) zespot wychowawczy,
2) zespoly przedmiotowe (humanistyczny, matematyczno-przyrodniczy).
2. Pracg zespohu kieruje przewodniczacy, powolywany przez dyrektora szkoly, na wniosek
zespohu,
3. Do zadan zespolow nalezy w szczegdlnosei:
1) udzial w opracowywaniu i ewaluacji wewnatrzszkolnego systemu oceniania ucznidéw oraz
programu wychowawczego szkoly,
2) udzial w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych i profilaktyce-
nych szkoly, w tym tworzenie programéw wiasnych, modyfikacja programow wybranych,
opracowywanie i modyfikowanie planow dydaktycznych oraz wymagan edukacyjnych,
3) monitorowanie realizacji podstawy programowej, opracowanie narzedzi,
4) udziat w diagnozowaniu osiggniec¢ edukacyjnych uczniow, analizie ich wynikdw, opraco-
wywaniu programéw poprawy efektywnoécei ksztalcenia i wychowania,
5) planowanie i opieka nad realizacjg projektéw edukacyjnych,
0) organizowanie doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego.
4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, ktérego zadaniem jest
w szezegolnoscei:
1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziahs oraz jego modyfikowanie
w miare potrzeb,
2) korelacja 1 koordynacja oddziatywan dydaktyczno-wychowawczych,
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3) monitorowanie osiggnied dydaktycznych i wychowawczych vezniéw oraz analizowanie
wynikéw egzamindw zewngetrznych, klasyfikacj; i promocji,

4) korelacja i koordynacja planowania realizacji nauczanych tresci programowych réznych
przedmiotéw oraz projektow edukacyjnych,

5) zaplanowanie dziatan zwigzanych z pomocy psychologiczno - pedagogiczng oraz ocena Jei
efektywnosci.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 41.
I. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagac wychowaw-
czg rolg rodziny.
2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religij-
nego zgodnie 2 wlasnymi przekonaniami.
3. Rodzice sg obowiazani do:
1) dopeinienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie sig do zajec szkolnych,
4) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji rocz-

6} zapewnienia dziecku uczegszezajacemu do oddziahy przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoly i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze
szkoly.

§ 42.
1. Uczen moze byé zwolniony z zajeé lekcyjnych:
1) na telefoniczng lub osobisty prosbe rodzicow,
2y w przypadku zfego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobg przez nich upowazniong.
2. W przypadku nieobecnosei wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwoj-
nienia ucznia jest dyrektor,

§ 43,
. Dla zapewnienia warunkéw do Jak najlepszych wynikéw ksztalcenia ; wychowania
uczniéw konieczna jest wspolpraca rodzicow z organami szkoly. W ramach te} wspdipracy
rodzice maja prawo do:
1) kontaktow z wychowaweg klasy i nauczycielami,
2) porad pedagoga szkolnego,
3) dyskrecji i poszanowania prywatnoSci w rozwiazywaniu probleméw dziecka i rodziny,
4) wystepowania z micjatywami wzbogacajacymi zycie szkoly,
5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan z nauczycielami
(dyzury pedagogiczne, zebrania).
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2. Do obowiazkéw rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspdldzialanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demorali-
zacji 1 innym przejawom patologii spoleczne;.

3. Rodzice maja prawo dziala¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
0 zmiang wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 44.
1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgloszenia ro-
dzicow.
2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzentu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miej-
scami.

§ 45.
1. Uczen zobowiazany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia stosowne-
go stroju, ktdry powinien by¢ odpowiedni dla ucznia szkoly podstawowej, rodzaju prowadzo-
nych zajeé 1 pory roku.
2. W czaste $wigt, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowiazuje strdj galowy
(bialo-czamy, biato-granatowy).
3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniéw obowiazuje strdj sportowy.
4. W budynku szkolnym uczniéw obowiazuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach nie-
pozostawiajacych §ladéw.
5. W budynku szkolnym zabrania sie noszenia nakry¢ glowy oraz ozddb zagrazajacych zdro-
wiu i bezpieczesistwu.

§ 46.
1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:
1} zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trefcia, celem i stawlanymi wymagania-
mi,
2) ksztalcenia sig oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i 0siagnigtego rozwoju,
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wiaSciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie 2 zasadami higieny pracy umy-
stowej,
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobéw kontroli postgpow
W nauce oraz znajomosci kryteriéw oceniania z zajgé edukacyjnych i1 zachowania,
8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru bi-
blioteki podczas zajeé szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyinych,
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10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zajed pozalekeyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udziatlu w zajeciach dydakchzno-wyréwnawczych W przypadku trudnosci w nauce,

13) do bezplatnego transportu i opieki przyshigujacej uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoly,

14) wplywania na zycie szkoly przez dzialalnosé samorzadows, proponowanie rmian
1 ulepszen w Zyciu klasy i szkoty,

15) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bieme prawo
wyborcze),

17) skladania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej podstawo-
wych praw uczniow,

18) pomocy materialne;j.

§ 47,
L. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze zlozyé skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoly.
2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Skarga powinna by¢ zlozona na pi$mie i powinna zawieraé uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciagu 14 dni od daty jej zlozenia.

§ 48,
1. Uczed ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly 1 stosow-
nych regulaminach a w szczegdlnosei:
1) zachowania sig w kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka,
2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad poszerze-
niem swojej wiedzy i umigjetnodei, uczeszezania na zajgcia wynikajgce 7 planu zajeé, przy-
bywania na nie punktualnie — w razie spoZnienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do przy-
bycia do sali, w ktdrej si¢ one odbywaja,
3) wladciwego zachowania si¢ w trakcie zajed edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekeji nalezyta uwage,
b) nie rozmawiac¢ z innymi uczniami,
¢} zabierac glos tylko Ppo upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
4) systematycznego przygotowania sig do zajeé szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu,
5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekeyine,
6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosei na zajqeiach edukacyj-
nych — o$wiadczenie o przyczynach nicobecnosci dziecka rodzic skiada osobisicie lub telefo-
nicznie w terminie do 7 dni— ostateczng decyzje o usprawiedliwieniy nieobecnosci podejmuje
wychowawca klasy,
7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spolecznosei,
8) dbania o honor i tradycj¢ szkoly oraz wspohtworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania sig w szkole i poza nig,
10) dbania o piekno mowy ojczystej,
11) okazywania szacunku nauczycielom innym pracownikom szkoly oraz kolegom,
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12) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego:

a) przeciwstawiac sig przejawom wulgaryzmu i brutalnosei,

b) szanowac poglady i przekonania innych oraz godno$é i wolnosé drugiego cziowieka,

c) zachowywad tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba Ze szkodzilby ogdlowi, zdrowiu czy Zyciu.

13) dbania o bezpieczefstwo 1 zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywaé e-papierosow, itp.,

14) nieuzywania narkotykow ani innych $rodkéw odurzajacych,

15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszezenia sig o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$é materialng ponoszg rodzice.

2. Uczen opuszczajacy szkolg ma obowiazek rozliczyé sie ze szkola na zasadach okreslonych
przez dyrektora szkoty.

§ 49.
1. Nagrodg moze otrzymac uczen, zespd! klasowy lub grupa uczniow.
2. Nagroda moze by¢ przyznana za;
1) osiagniecia w nauce;
2) pracg spoleczng na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;
3) udzial i sukcesy osiagnigte w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych, itp.:
4) 100% frekwencje.
3. Nagroda moze byc¢ udzielona w nastepujacej formie:
1) pochwata wychowawcy;
2} pochwata dyrektora szkoty;
3) nagroda rzeczowa;
4) list pochwalny dla ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw);
5) sfinansowanie lub dofinansowanie dla danej grupy ucznidéw wyjazdéw i imprez;
6) inne wyréznienia i nagrody ustalone przez wladze szkoty (np. dyplomy uznania).
4. Wniosek o przyznanie nagrody moze 21ozyé:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) wychowawca,
4) rada rodzicow,
5) opiekun organizacji mtodziezowych.

§ 50.

1. Szkola moze stosowad wobec uczniéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.
2. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy czlonkowie rady pedagogicz-
nej 1 mni pracownicy szkoly,
3. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac kare za:

a. nieprzestrzeganie zapisow statutu;

b. nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;

¢. posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;

d. zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;

e. wykroczenie zagrazajace Zyciu i zdrowiu innych czlonkéw spotecznosci Szkoty.
4. Rodzaje kar:

a. upomnienie wychowawcy klasy;

b. upomnienie dyrektora szkoty;
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¢. nagana dyrektora szkoly udzielona w obecnoéci rodzicow;

d. niewytypowanie ucznia do udzialu w konkursach i imprezach organizowanych przez
szkolg do momentu zniesienia kary przez dyrektora szkoty na wniosek wychowawcy;

. przeniesicnie do réwnoleglej klasy;,

f.  skreSlenie z listy uczniow (pelnoletniego ucznia) lub przeniesienie do innej szkoly (przez
kuratora oswiaty na wniosek dyrektora szkoty).

§ 51.

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoly do Podkarpackiego
Kuratora Oswiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1} zastosowanic kar z § 50 ust. 3 pkt I-5 nie wplynelo na poprawe postepowania ucznia,

2} wrazacy sposdb naruszyt nonmy spoleczne i zagraza otoczeniu.

2. Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw, o ile jest petnoletni i razaco narusza zasady
okreslone w statucie lub obowiazujace regulaminach. Dyrektor szkoly, po wyczerpaniu
srodkow oddzialywania wychowawczego, moze w drodze decyzji skredli¢ ucznia z listy
uczniow szkoly. Skreslenie z listy uczniéw nastepuje na podstawie uchwaly rady
pedagogiczne;j, po zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

§ 52.
Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastoso-
waniu wobec niego kary.

§ 53.

1. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnio-
nego odwolania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni
rozpatruje odwolanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasad-
nionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty. Dyrektor
szkoly w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu, moze
przy tym zasi¢gnac opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

~ ROZDZIAL VI
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB .
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 54.
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigeia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocemanie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli po-
Z101u 1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetno$ei w stosunku do:
1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.
3. Ocemianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczy-
cieli oraz uczniow danej klasy stopnia respcktowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecz-
nego 1 norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okredlonych w statucie szkoly.
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4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania po-
szczegolnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow ocenijania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjne; zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyinych 7 zajed edukacyjnych oraz rocznej oceny klasy-
fikacyjnej zachowania,

sciach w nauce i zachowaniy ucznia oraz o szezegolnych uzdolnieniach ucznia,

§ 55.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych ntezbednych do uzyskania poszczegélnych srodrocznych
i rocznych ocen kiasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyine;
z zajec edukacyjnych w terminje:
a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu 1 w trakcie zajec
edukacyjnych, co dokumentowane Jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekeyjnym,
b) rodzicow - na pierwszym zebraniu we wrzesniu, co dokumentowane Jest odpowiednim

wana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznidéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych we wrzesniu i w trakcie zajeé eduka-
cyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniky lekeyjnym,

2) rodzicéw — na pierwszym zebraniu we wrzesniu, co dokumentowane jest odpowiednim
zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana lista obecnosci.

3. Nieobecno$é rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkole
z obowiazku zapoznania rodzica ze szczegOlowymi warunkami i sposobami oceniania we-

§ 56.
I. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
2. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznigw do za-
koniczenia zajec lekcyjnych w danym roku szkolnym.
3. Na prosbe ucznia lub Jego rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadnié
ustnie,
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4. Na wniosek ucznia Tub Jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca ocenianis ucznia jest udo-
stgpniana do wgladu na terenie szkoly uczniowi Jub Jego rodzicom w czasie uzgodnionym
z wychowaweg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedhug zasad:
1} uczniowie — Zapoznajy sig z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich
przez nauczyciela,
2) rodzice ucznidw — na zebraniach klasowych lub po ustalemu terminu z nauczycielem ucza-
cym danego przedmiotu.

§57.
l. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypad-
kach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.
2. Nauczyciel dostosowuje Wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawg
0 systemie oéwiaty,
3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig, niepelnosprawnosc lub zre-
alizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcezesniejszym etapie edukacyj-
nym w przypadkach okreslonych ustawa o systemie o$wiaty.

§ 58.
}. Biezace oceny w klasach I-111, biezace, $rodroczne | roczne oceny klasyfikacyjne z zajed
edukacyjnych poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala sie
w stopniach wedhig nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny — 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopieri niedostateczny -- 1
2. Przy ocenianiu biezacym dopuszcza sig stosowanie dodatkowego oznaczenia:
* (plus), poza stopniem celujacym, lub - (minus), poza stopniem niedostatecznym,
3. Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast $rédroczne i roczne w pelnym
brzmieniu.
4. W pracach pisemnych, w ktérych obowiazuje punktowy system oceniania, przyjmuje sie
nastepujgce kryteria procentowe:
91 - 100% - bardzo dobry
76 - 90% - dobry
51-75% - dostateczny
40 - 50% - dopuszczajacy
ponizej 40% - niedostateczny
5. Ocena celujgca obejmuje wiadomosci i umiejetnodci wykraczajace poza realizowany pro-
gram nauczania (nie na kazdym sprawdzianie mozna jg uzyskac),
6. Szezegdlowe kryleria oceniania 7 zaje¢ edukacyjnych znajduja sie w przedmiotowych sys-
temach oceniania.

ZRacznym sg ocenami opisowynii.
8. Nauczyciele stosuja réznorodne sposoby sprawdzania osiggnied edukacyjnych uczniow
z zachowaniem nastepujacych zasad:
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a) w jednym tygodniu moga by¢ najwyzej 3 prace, obejmujace material wigkszy niz z trzech
lekeji, zapowiedziane j wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem,

b) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z calg
klasa, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem,

9. W klasach I-11l érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych s3 ocenami
op1sowymi.

10. Nauczyciel obowiazany jest systematycznie odnotowywag stopien opanowania wiadomo-
$ci i umiejetnodc edukacyjnych ucznia.

I1. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac w ciagu 2 tygodni.

12. Ucznjowie oraz rodzice 53 na biezaco informowan;i o postepach dziecka, podczas wywia-
dowek, zebran oraz spotkart indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.

§ 59.
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyina zachowania uwzglednia w szczegdinosci:
1) wywiazywanie sig z obowigzkdw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spofecznosci szkolnej,
3) dbato$é o honor i tradycje szkoly,
4) dbalos¢ o piekno mowy ojczystej,
5) dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz mnych oséb,
6} godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunkuy innym osobom,
2. W klasach I-IT $rodroczne roczne oceny klasyfikacyjne zachowania $4 ocenami opiso-
WYymi.
3. Srédrocznqi roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty pod-
stawowej ustala sie wg nastgpujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
4. Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy zgodnie 7 punktowym systemem oceniania,
5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania uczma, u ktdrego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywi-
dualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specja-
listyczne;.
6. Ocena zachowania ustalona prze wychowawce jest ostateczna,
7. Na poczgtku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktéw, ilo$é ta stanowi podstawe do

jest odpowiednio powigkszona lub pomniejszona w zaleznosci od oceny uzyskanej przez
ucznia w pierwszym semestrze wedlug nastepujacej skali:

wzorowe + 50 pkt. (150 pkt.)
bardzo dobre +25 pkt. (125 pkt.)
dobre + 0 pkt. (100 pkt.)
poprawne - 10 pkt. (90 pkt.)
nieodpowiednie - 60 pkt. (40 pkt.)
naganne - 210 pkt. (-110 pkt.)
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1) uczen, kidry w ¢ 4gu semestru uzyska 20 punktow ujemnych, nie moze otrzymac oceny
WZOrowe;j,

2) uczen, ktéry w ciagu semestru uzyska 30 punktow wemnych, nie moze otrzymac oceny
bardzo dobrej,

3) uczen, ktory w clagu semestru uzyska 40 punktéw ujemnych, nie moze otrzymac oceny
dobrej,

4) uczniowie (zespol uczniowski), ktérzy uciekli z lekeji nie mogy uzyskac oceny wzoro-
wej i bardzo dobrej,

) uczen, ktéry otrzymal w danym roku szkolnym upomnienie lub nagane dyrektora szko-
Yy, nie moze otrzymaé oceny z zachowania wyzszej niz poprawna.

8. Skala ocen z zachowania:

WZOTOWe co najmniej 180 pkt.
bardzo dobre od 140 do 179 pkt.
dobre od 100 do 139 pkt.
poprawne od 50 do 99 pkt.
nmeodpowiednie od -100 do 49 pkt.
naganne mniej niz -100 pkt.

9. Szczegdlowe zasady punktowego oceniania z zachowania zawarte sg w odregbnym regula-
minie.

§ 60.
1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowanin osiggnieé edukacyinych
ucznia z zajed edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfika-
cyjnych z tych zajeé i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza sig raz w ciagu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu przed feriami Zimowymi.
3. W klasach I} $rédroczne oceny klasyfikacyine z zajec¢ edukacyjnych sg ocenami Opiso-
wymi.
4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyinych ucznia z zajeé edu-
kacyinych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasy-
fikacyjnych z tych zajed i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach 1-1I]
szkoly podstawowej w przypadku:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyinych ustala si¢ jedng roczna oceng klasyfikacyjng z tych
zajec,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z tych zajed,
5. Na klasyfikacje koficowq skladajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie Programowo najwyz-
szej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne 2 zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sig
w klasach programowo nizszych w szkole, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.
6. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoly.

§61.
. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawcey po-

szezegblnych klas sa zobowigzani pisemnie poinformowac ucznia i jego rodzicéw lub praw-




2. Na tydzien przed klasyfikacvinym postedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele poszcze-
golnych przedmiotéw sg zobowiazani ustnie poinformowaé ueznia o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych z zajed edukacyjnych.

4. Ocena niedostateczna w klasyfikacji Srédroczne;j | roczne) powinna zostaé wpisana do
dziennika lekeyinego przez nauczyciela na tydzien przed srédrocznym i rocznym klasyfika-
cymym posiedzeniem rady pedagogicznej, zas pozostale oceny powinny zostad wpisane do
dziennika lekcyinego na 3 dnj przed érodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogiczne;.

I. Uczen klasy I-111 szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyZszej.,

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnied ucznia w da-
nym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié o po-
wiarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy po
zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia Iub na wniosek rodzicéw ucznia PO zasiggnigeiu opinii
wychowawcy oddziah.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i Po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziahu albo na wniosek
wychowawcy oddziah i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze posta-
nowi¢ o promowaniu ucznia klasy I'i Il szkoty podstawowej do klasy programowo WYZSZej
rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rOZWoju i osiagnied ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch
kias.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy progra-
mowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. O promowaniu do klasy programowo WyzZszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umysiowe w stopniu umjarko-
wanym Jub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w in-
dywidualnym programie edukacyjno—terapeutycznym.

6. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej uzy-
skuje ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych OCeny uznane za pozytywne oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie

roku szkolnego.
7. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo Wyzszej, powlarza klase,

§ 63.
1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosié zastrzezenia do dyrektora szkoly, Jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyina zachowa-
nia zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rOCznej oceny klasyfikacyjnej 2 za-
Jje¢ edukacyjnych lub roczne] oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozZniej jednak niz
W terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowaw-
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3. W przypadku stwierdzenia, 7e roczna ocena klasyfikacyina z zaje¢ edukacyinych Jub rocz-
na ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnic 7 przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powoluje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza spraw-
dzian wiadomosci umiejetnosei ucznia oraz ustals foczng oceng klasyfikacyjng z danych
zajed edukacyinych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyinej zachowania — ustala roczng ocene klasyfika-
cyjna.

4. Ustalona przez komj $J§ roczna ocena klasyfikacyjna z zajec edukacyjnych oraz roczna oce-
na klasyfikacyjna zachowania nje moze by¢ nizsza od ustalonej wezednie;j oceny. Ocena usta-
lona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyijnej,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dzialaja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty i wychowania,

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyj-
nych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen
wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminy poprawkowego. W tym przypad-
ku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 64,
1. Poczawszy od kiasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywng oceng klasyfikacyjng z Jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé edu-
kacyjnych - moze przystapi¢ do egzaminy poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoly.
3. Warunki, tryb i forme egzaminy poprawkowego ustala minister wiadciwy do spraw o$wiaty
1 wychowania.
4. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy progra-
MOWO wyzszej | powtarza klase,
5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwoge edukacyjne ucznia, moze Jeden raz w clagu
danego etapu edukacyinego promowaé do klasy programowo WYyZszej ucznia, ktéry nie zdal

§ 65.
1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne kotficowe oceny klasyfikacyjne
i przystapil ponadto do egzaminu dsmoklasisty.
2. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia spe-
¢jalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umyslowe w stopniu umiarkowanym lub znacz-
nym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym pro-
gramie edukacyjno—terapeutyczn)nn.
3. Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie speinit wymienionych warunkow, powtarza ostatnig
klasg szkoly podstawowe;j.
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4)

ROZDZIAL IX
KLASY DOTYCHCZASOWEGO GIMNAZJUM

§ 66.
Od dnia 1 wrzeénia 2017 roky szkola prowadzi klasy dotychczasowego Gimnazjum Nr 1
w Izdebkach, z tym ze:
w roku szkolnym 2017/2018 oddzialy klas 111 111,
w roku szkolnym 2018/2019 oddziaty klas 111,
klasy dotychczasowego gimnazjum realizujg zadania okreslone w ustawie o systemie
oSwiaty oraz w przepisach wydanych na Jej podstawie, a takze zawarte W programie
wychowawczo- profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwojowych tych uczniow
oraz potrzeb srodowiska.
prowadzenie ksztalcenia i wychowania w klasach dotychczasowego gimnazjum shuzy
rozwijaniv u mlodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mijosci 0jczyzny Oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur
Europy i $wiata.
Szkola zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne dla jego tozwoju, dba
0 wszechstronny rozwdj kazdego ucznia, przygotowuje uczniéw do wypelniania
obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich, w oparciu o zasady solidarnosci, demokragcji,
tolerancji, sprawiedliwosc; j wolnosci. .
Umozliwia uczniom wykorzystywanie posiadanych wiadomoséci podczas wykonywania
1 odpowiedzialne funkcjonowanie we wspoiczesnym $wiecie, przygotowuje uczniéw do
zycita w  spoleczenstwie informacyjnym, kontynuuje  ksztalcenie umiejetnosci
postugiwania si¢ Jjezykiem polskim, w tym dba o wzbogacanie zasoby stownictwa
ucznidw, oraz przygotowuje ucznidow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie
edukacyjnym oraz do uczenia sig przez cale zycie,

§ 67.

Uezniom klas dotychcezasowego gimnazjum szkola:

1y

2)

3)
4
5)
6)
7

8)

zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu oraz bezpieczefstwo na zajeciach
organizowanych przez szkote;

ksztaltuje srodowisko wychowawecze, umozliwiajac petny rozwoj umystowy, emocjonalny
i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosc osobistej oraz wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowe;.

realizuje programy nauczania, kiore zawieraja podstawe programows ksztalcenia
ogolnego dla przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania;

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogicznq uczmiom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do zdiagnozowanych potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

dostosowuje tredci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw lub poszczegolnego ucznia;

wykorzystuje pomoce dydaktyczne oraz Sprzet  umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

organizuje ksztalcenie, wychowanie opieke dla uczniow niepelnosprawnych w formach
1 na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

wspomaga wychowawczg role rodzicow;
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9} umozliwia uczniom podtrzymywania poczucia tozsamoéci narodowej, etniczne),
jezykowej i religijnej;

10) zapewnia, w miarg posiadanych $rodkéw, opiek¢ 1 pomoc materiaing uczniom
pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i Zyciowej;

11) sprawuje opieke nad uczniami szezegblnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie
realizowania indywidualnych programéw nauczania,

12} prowadzi nauczanie jezykéw obeych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania ucznidow;

13) przygotowuje uczniow do dokonania Swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia
lub wykonywania wybranego zawodu poprzez doradztwo edukacyjno- zawodowe;

14) upowszechnia wérdd uczniow wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe postawy
wobec zagrozefi i sytuacji nadzwyczajnych;

15)tworzy warunki do rozwoju zainteresowad i uzdolnien przez organizowanie zajed
pozalekcyinych i pozaszkolnych;

16) rozwija u uczniéw dbalosé o zdrowie wlasne i innych ludzi oraz umiejetnosé tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

17) ksztaltuje postawe obywatelska, poszanowanie tradyci i kultury narodowej, a takze
postawg poszanowania dla innych kultur i tradycji;

18) wirod mlodziezy wiedze ekologiczna oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec problemdw
ochrony $rodowiska;

19) zapobiega wszelkiej dyskryminacii;

20) zapewnia ochrong ucznidw przed tresciami, kidre mogq stanowié zagrozenie dla ich
upowszechnia prawidlowego rozwoju, a w szczegdlnosci instaluje programy filtrujace
1 ograniczajace dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

21) dokumentuje proces dydaktyczny, opiekusiczy i wychowawczy, zgodnie z zasadamij
okreslonymi w przepisach o w sprawie dokumentowania przebiegu nauczania;

22) ksztaltuje postawe obywatelska, poszanowanie tradycji i kultury narodowej, a takze
postawg poszanowania dla innych kultur i tradycji;

23} ksztaltuje u uczniéw postawe przedsiebiorczoéei sprzyjajacej aktywnemu uczestnictwu
w zyciu gospodarczym.

§ 68.
1. Szkola wspéipracuje ze $rodowiskiem, systematycznie diagnozuje oczekiwania wobec
klas dotychczasowego gimnazjum, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwosé
realizacji tych oczekiwarn.
2. Szkola systematycznie diagnozuje osiagniecia uczniow, stopien zadowolenia ucznidw
i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty. Wnioski
z realizacji celow 1 zadan szkola wykorzystuje do doskonalenia Jjakosci swojej pracy.

§ 69.

I. Praca wychowawczo-dydaktyczna w klasach dotychczasowego gimnazjum prowadzona
jest w oparciu o podstawe programowa ksztalcenia ogolnego, zgodnie z przyjetymi
programami navczania dla poszczegdlnych zajeé edukacyjnych.

2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat klas I i TiI dotychczasowego gimnazjum opiece
jednego nauczyciela, zwanemu dalej wychowawcg klasy, zapewniajac zachowanie
ciaglosei pracy wychowawczej przez caty okres funkcjonowania oddziakhu.

3. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale
z urzedu, w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego Jub na wniosek
rodzicOw ucznidéw danego oddziahu,
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§ 70.

Szkola zapewnia uczniom pelne bezpieczenistwo w czasie zaje¢ przez nig organizowanych

poprzez:

1) peienie dyzuréw nauczycieli. Zasady organizacyjno- porzadkowe, harmonogram pelnie-
nia dyzuréw ustala dyrektor szkoly. Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.30
i trwa do zakoficzenia zaje¢ w danym dniu;

2) opracowanie, w miar¢ mozliwosci, tygodniowego rozkladu zajeé, ktory uwzglednia réw-
nomieme rozlozenie zajeé w poszcezegolnych dniach oraz réznorodnosé zajed w kazdym
dniu;

3) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach praktycznych, w pracowniach
1 innych przedmiotach wymagajacych podziahi na grupy;

4) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

5) oznakowanie ciagéw komunikacyjnych zgodnie 7 przepisani;

6) prowadzenie zaje¢ z wychowania komumkacyjnego, wspdldzialanie z organizacjami zaj-
mujgcymi sie ruchem drogowym;

7) kontrolg obiektéw budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia bezpiecz-
nych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow dokonuje
dyrektor szkoly co najmniej raz w roku;

8) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

9) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny 1 trwaty;

10} zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposéb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na Jjezdnig;

11) ogrodzenie terenu szkoly;

12) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

13) wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem sig po nich;

14) wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegolno$ci sal dydaktycznych w apteczki zaopa-
trzone w niczbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzie-
lania tej pomocy;,

}5) zapewnianie odpowiedniej liczby opickunéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach
1 wycieczkach poza teren szkoly;

16) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

17) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego po-
przez mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktoérych prze-
mieszczanie si¢ moze stanowié zagroZenie dla zdrowia ¢wiczgcych.

§ 71.

Szkota sprawuje indywidualna opieke wychowawczg, pedagogiczna, psychologiczna i mate-

rialng nad uczniami klas dotychczasowego £iMnazjum poprzez:

1} organizowanie spotkan dyrektora szkoly z uczniami i ich rodzicami;

2) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna,

3) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

4) prowadzenie nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy
edukacii;

5} udzielanie pomocy materialnej w formach okreslonych w regulaminie udzielania uczniom
pomocy materialne;j;
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6) wystepowanie o pomoc dla ucznidw do rady rodzicow i sponsorow, a dla wybitnie
uzdolnionych ucznidéw réwniez do organu prowadzgcego;

7) umozliwienie uczniom szczegblmie zdolnym realizacje indywidualnego programu nauki
lub toku nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) organizacje zajec wspierajacych przygotowanie uczniow do konkursoéw 1 olimpiad,

9) organizacje wewngtrznych konkursow wiedzy i untejetnoscei;

10) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznia;

1T) indywidualizacje prace z uczniem na zajgeiach obowigzkowych | dodatkowych,

§ 72
Szkola prowadzi dzialalnogé profilaktyczng w stosunku do uczniéw klas dotychczasowego
gimnazjum poprzez:
1) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;
2) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycii wychowawcy we wspolpracy
z Iekarzami i psychologami;
3) dzialania opickuncze wychowawcy klasy;
4) dziatania pedagoga szkolnego;
5) wspdlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, m. in. spotkan z psychologiem;
60) realizacje programu wychowawczo—proﬁlaktycznego.

§ 73.

L. Szkola organizuje uczniom klas dotychczasowego gimnazjum pomoc psychologiczno-
pedagogiczna. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozli-
wianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniy przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiej¢tnosei 1 wiadomoéci przez
ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdonieniami;

5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd ucznidw 1 rodzicow;

6) podejmowaniu dziatas wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
Wychowawczo-proﬁlaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

7) wspieraniu ucznidw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawody i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikaja-
cych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniy s1¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycich i rodzicéw w rozwiazywaniu problemow wychowawczych;

1) umozliwianiu rozwijania umiejetnodei wychowawcezych rodzicéw i nauczycieli;

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w Sytuacjach kryzysowych.
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2)
3)

4)

5)

§ 74.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspolpracy z:
rodzicami;
pedagogiem szkolnym,
poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczne;j jest udzielana z inicjatywy:
rodzicow;
ucznia;
nauczyciela lub wychowawcy klasy;
pedagoga;
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
doradcy zawodowego.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:
zajeC dydaktyczno-wyréwnawcezych,
zajgd psychoedukacyjnych dla dzieci i rodzicéw;
porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicéw i nauczycieli;
za)g¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;,
porad dla uczniéw;
dzialanl na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig w trudnej
sytuacji zyciowej.

§75.
Objgcie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawezymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.
Szkola organizuje zajecia dydaktyczno-wyréwnaweze dla uczniéw, ktérzy maja znaczne
trudno$ci w uzyskiwaniu osiagnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikaja-
cych z podstawy programowej
Zajeeia psychoedukacyjne organizuje si¢ w celu wspomagania wychowawcze] funkcji
rodziny, zapobieganiu dysfunkcyjnym zachowaniom ucznia oraz wspieraniu ich rozwoju.
Zajecia psychoedukacyjne prowadza, w zaleznosci od potrzeb pedagog lub psycholog.
Zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone sq w grupach odpowiada-
jacych liczbie uczniow w oddziale.

§ 76.
Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielaja, w zaleznoéci od potrzeb, pedagog lub nauczy-
ciele w terminach podawanych na tablicy ogloszen dla rodzicow.
Do zadan pedagoga nalezy:
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn NIEPoOWO-
dzen edukacyjnych;
okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, od-
powiednio do rozpoznanych potrzeb;
podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego 1 profilaktyki w stosunku do uczniéw z udzialem rodzicow i wycho-
wawcow;
dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowej,
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0)

7)
8)

—

1
2)

3)
4)
5)

wspomaganie 1 pomoc nauczycielom w realizacji  programu wychowawczo-
profilaktycznego,

udziat w opracowywaniu programow profilaktycznych;

prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§77.
Nauczyciele oraz specjalisci, prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt do
Spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej » zwany dalej zespolem.
Pracami zespoh koordynuje wychowawca danego oddziah.
Do zadan zespolu naiezy:
dobor, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie w miar¢ potrzeb zestawu pro-
gramow nauczania dla danego oddziat;
integracyi tresci migdzyprzedmiotowych;
planowanie j koordynowanie udzielania pomocy psycho]ogiczno-pedago gicznej dla
uczniéw posiadajacych:
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;
opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, W tym specjalistyczne;;
szczegolne uzdolnienia;
ewaluacje oceniania wewnglrzszkolnego oraz programu wychowawczo~proﬁ1aktycznego;
analizowanie postepow i osiagnieé ucznidow danego oddzialu;
analizowanie wynikéw badania osiagni¢é ucznidw,
Zadania zespolu zwiazane z planowaniem i koordynowaniem pomocy psychologiczno-
pedagogiczne; obejmuja w szczegdlnosei:
ustalenie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
okreslenie zaleconych form, sposobdw j okresu udzielania vczniowi pomocy psycholo-
giczno- pedagogicznej;
zaplanowanie dzialan z zakresy doradztwa zawodowego;
Opracowanie planu dzialan wspierajgcych na podstawie orzeczenia lub opinii;
dokonanie efektywnogci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej wraz z okre-
Sleniem wnioskéw i zalecer dotyczacych dalszej pracy z uczniem,
Zebrania zespohu odbywaja siec w miarg potrzeb. Zwoluje je osoba koordynujaca prace
zespolu,

§ 78.
W celu wspomagania ucznia szkola pomaga w trafnym wyborze dalszej drogi ksztatcenia,
W stosunku do uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, doradztwo zawodowe prowadzone jest
W nastgpujacych formach:
zajgeta z wychowawcg kiasy;
zajecia prowadzone przez doradce zawodowego w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
realizacja odpowiednich tresci na zajeeiach edukacyjnych z wiedzy o spoleczenistwie;
udzielanie porad przez wychowawcdw i doradce zawodowego uczniom i ich rodz; cony;
program realizowany w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

§ 79.
Zajecia w oddzialach klas dotychczasowego gimnazjum prowadzone sa:
W systemie klasowo - lekeyinym, godzina lekcyina trwa 45 min. Dopuszcza sie prowa-
dzenie zajeé edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy
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2)
3)
4)
5)

6)
7)

9)

czas zajec ustalony w tygodniowym rozkladzie zajel, o ile bedzic to wynikaé z zalozen
prowadzonej innowacji pedagogicznej;

W grupach tworzonych z poszczegolnych oddzialéw, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

w strukturach migdzyoddzialowych dia zaje¢ 2 jezykdw obceych, religii, etyki, wychowa-
nia fizycznego, zajeé artystycznych, zajeé technicznych;

w strukturach migdzyklasowych, tworzonych z uczniow z r0znych poziomow edukacy;-
nych: zajecia z jezyka obcego, wychowania fizycznego, zajecia artystyczne, techniczne,
z edukacji dla bezpieczenstwa;

w toku nauczania indywidualnego;

w formie realizacji indywidualnego toku nauczania fub programu nauczania;

w formach realizacji obowiazku szkolnego poza szkolg;

w formie zajed pozalekcyjnych: kola przedmiotowe, kola zainteresowa, zajecia WYréw-
nawcze, inne formy pomocy psychologi czno-pedagogiczne;;

w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy migdzyoddzialowej w wymiarze
wynikajacym 2 remowego planu nauczania, ustalonego dla dane; klasy w cyklu ksztalce-
nia. Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zajed z: edukacji dla bezpieczedstwa, za-
J&¢ artystycznych, zajec technicznych, wychowania fizycznego (2 godz.), zaje¢ artystycz-
nych;

10) w systemie wyjazdowym o strukturze mugdzyoddzialowej 1 miedzyklasowe;: obozy nau-

kowe, wycieczki turystyczne, zawodoznaweze i krajoznawcze, wymiany miedzynarodo-
we.

Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzicow i rady pedagogicznej moze wzbogacié proces
dydaktyczny o inne formy zajec.

Godziny zajeé, o ktorych mowa w art. 42 ust, 2 pkt 2 ustawy Karty Nauczyciela przezna-
Czane sg na zajgcia wplywajace na zwiekszenie szans edukacyjnych, rozwijanie vzdolnien
i umiejetnosei ucznidw. Przydzial godzin nastgpuje po rozpatrzeniy potrzeb ucznidow
1 propozyeji nauczycieli.

§ 80.
Na zajeciach edukacyjnych z informatyki dokonuje sie podzial: na grupy w oddziatach
liczacych 24 uczniow i wigeej, z tym, ze liczba uczniéw w grupie nie moze przekraczac
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.
Na obowiazkowych zajeeiach edukacyjnych z Jezykéw obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sa w grupach oddzialo-
wych, migdzyoddzialowych i migdzyklasowych od 10 do 24 uczniow.
Podczas zajed edukacyinych z edukacji dla bezpieczenistwa, obejmujacych prowadzenie
¢wiczen z zakresu udzielania pierwszej pomocy dokonuje sig podziahu na grupy w oddzia-
le liczacym wiecej niz 30 osob » N4 Czas prowadzenia ¢wiczen.
Oddzialy liczace mniej niz 30 0séb moga by¢ dzielone na grapy na czas ¢wiczen z zakre-
su udzielania pierwszej pomocy za Zgodg organu prowadzacego.
Zajecia wychowania fizycznego prowadzone $a W grupach liczacych od 12 do 26
uczniow. Dopuszceza sie tworzenie grup migdzyoddzialowych lub miedzyklasowych.
Zajecia wychowania fizycznego we wszystkich klasach dotychczasowego gimnazjum sa
prowadzone oddzielnie dla dziewczat i chiopeow.
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§ 81.
Klasy dotychczasowego gimnazjum realizujg szkolny plan nauczania dla danego oddzialu
ustalony na caly cykl ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych
okreslonych w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla gimnazjum.
Na zyczenie rodzicéw Szkola organizuje nauke religii i etyki zgodnie z odrebnymi przepi-
sami.
Uczniom danego oddziaht lub grupie migdzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia z zakresu
wychowania do zycia w rodzinie w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze
14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podzialem na grupy chlopcow 1 dziew-
czat.
Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.3, jezeli jego rodzice zgtosza
dyrektorowi szkoly w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia w zajeciach. Zaje-
cia nie podlegajg ocenie i nie majg wplywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej oraz na ukoficzenie ksztalcenia przez ucznia,

§ 82.
Szkota zapewnia uczniom klas dotychczasowego gimnazjum dostep do Internetu. Zabez-
piecza dostgp uczniom do tresci, kiore moga stanowié zagrozenie dla ich prawidlowego
TozZwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpicczajacego i ciggly jego aktualiza-
cjg.
Przerwy migdzylekcyine trwajg 10 minut, w tym jedna przerwa trwajgea 20 minut prze-
znaczona jest na spozycie drugiego $niadania ub obiady.

§ 83.
Ustala si¢ nastepujace formy wspolpracy szkoly z rodzicami ucznidw  klas
dotychczasowego gimnazjum:
zapoznawanie rodzicow z gldwnymi zalozeniami zawartymi w statucie szkoly m.in. orga-
nizacjg oddzialéw klas dotychczasowego gimnazjum, zadaniami i zamierzemiami dydak-
tycznymi, wychowawczymi i opiekunczymi na zebraniach informacyjnych organizowa-
nych dla rodzicow;
udzial dyrektora w zebraniach rady rodzicéw — informowanie o biezacych problemach
szkoty, zasigganie opinii rodzicéw o pracy szkoly,
przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcoéw klas o wynikach pracy dy-
daktycznej, wychowawczej i opiekuniczej podezas érodrocznych spotkan z rodzicami,

2. Wspdldziatanie z rodzicami obejmuje:

1) doskonalenie organizacji pracy szkoly, procesu dydaktycznego i wychowawczego:;

2) poprawy warunkdw pracy i nauki oraz wyposazenia szkoly;

Formy wspoldzialania rodzicéw i nauczycieli obejmuja;

rozmowy indywidualne z rodzicami uczniéw klas pierwszych na poczatku roku szkolnego
w celu nawigzania $cistych kontaktéw, poznania $rodowiska rodzinnego, zasiggniecie do-
ktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwoéciach i problemach;

wspolne spotkania wszystkich nauczycieli z rodzicami klas I i 111 dotychczasowego gim-
nazjum.

Spotkania z rodzicami odbywaja sie wedhug harmonogramu opracowanego przez dyrekto-
ra szkoly w celu:

przekazywania informacji 0 ocenach uczniow i problemach wychowawczych;

ustalenia form pomocy;

wprowadzenia rodzicow w system pracy wychowawczej w klasie i szkole,

wspolnego rozwigzywania wystepujacych probleméw, uwzgledniania propozycji rodzi-
cow, wspohtworzenia zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie;
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10.

11,
12.
13.
14.

15.

omawiania czytelnictwa uczniow i innych spraw dotyczgeych uczniéw i szkoly;
zapraszania rodzicoéw do udzialu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji rozpo-
czeeia roku szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania ab-
solwentow itp.);

udziatu rodzicow w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach, impre-
zach sportowych,

zapoznamia z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz zasadami usprawiedli-
wiana nieobecnosci przez uczniow,

§ 84.
Szkola umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki fub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Uczen ubiegajacy sig o indywidualny tok lub program nauki powinien wykazaé sie:
wybitnymi uzdolnieniami 1 zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmio-
tow;
oceng celujaca hub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotdw) na koniec roku/okresu.
Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programdw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
Zezwolenie na indywidualny program nauki Iub tok nauki moze by¢ udzielone uczniowi
klasy II dotychczasowego gimnazjum.,
Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki w zakresie jednego, kilku
lub wszystkich obowiazkowych zajgé edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania
danej klasy.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauczania moze realizowaé w ciagu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwéch klas i moze by¢ klasyfikowany i promo-
wany w czasie calego roku szkolnego.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok lub program mogg wystapié:
uczen — za zgoda rodzicow
rodzice ucznia;
wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
wniosek — za zgoda rodzicow ucznia.
Whniosek skiada si¢ do dyrektora szkoly za poérednictwem wychowawcy oddziatu, ktéry
dotacza do wniosku opinig o predyspozycjach, mozliwosdciach, oczekiwaniach i osiagnig-
ciach ucznia.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje pro-
gram nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkola.
W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadza-
cy zaj¢eia edukacyjne w szkole wyiszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psy-
cholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.
Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.8 dyrektor szkoly zasigga opinii rady pe-
dagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Odmowa zezwolenia wymaga od dyrektora wydania decyzji administracyjne;.
Zezwolenia udziela sig¢ na czas okre§lony nie krétszy niz jeden rok szkolny.
Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.
Uczniowi, ktéremu dyrektor szkoly zezwolil na indywidualny tok lub program nauki, wy-
znacza si¢ nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowiazkow, w szczeg6lnosci ty-
godniowg liczbg godzin konsultacji — nie niZsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekracza-
jaca 5 godz. miesiecznie.
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16.

17.

1)
2)

18.

19,

20.

21

22,

23.
24,

Uczen realizujacy indywidualny tok lub program moze uczegszczaé na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo Wyzszej, w tej lub w innej szkole, na
wybrane zajecia w szkole WyzZszego stopnia albo realizowad program we wlasnym zakre-
sie,

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form:

uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego indywidualnym tokiem Iub programeimn
nauki oraz na jednej godzinie konsultacji indywidualnych;

zdanie egzaminu klasyfikacyjnego » przedmiotu w zakresie materialu obowiazujacego

dzin co dwa tygodnie.

Rezygnacja z indywidualnego toku lub programu nauki oznacza powrét do normainego
trybu pracy 1 oceniania.

Uczen realizujacy indywidualny tok lub program nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
Kontynuowanie indywidualnego toku lub programu nauki jest mozliwe w przypadku zda-
nia przez ucznia focznego egzaminu klasyfikacyjnego.

Decyzje w sprawie realizacji przez ucznia indywidualnego toku Iub programu nalezy kas-
dorazowo odnotowaé w arkuszu 0cen ucznia.

Wyniki klasyfikacji ucznia wpisuje si¢ na biezaco do arkusza ocen ucznia.

Na $wiadectwie promocyinym ucznia, w rubryce: »Indywidualny program Iub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
o ukoficzeniu szkoly lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowaé
w rubryce ,,Szczegdlne 0siggniecia ucznia”,

§ 85.

Szkola prowadzi dokumentacje nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekuriczej klas
dotychczasowego gimnazjum zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie,

§ 86.
Terminy rozpoczynania i konczenia zajec dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

Okresy, na ktére dzieli si¢ rok szkolny opisane s w zasadach oceniania uczniow klas
dotychezasowego gimnazjum.

Szczegdlowa Organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w klasach dotychczasowego
gimmazjum w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowarny
przez dyrektora szkoly na podstawie ramowego planu nauczania oraz planu finansowego
szkoly.

§ 87.
Uczen klasy dotychezasowego gimnazjum ma obowiazek dbaé o schludny i estetyczny
wyglad. Sirdj ucznia na zajeciach lekcyjnych powinien by¢ skromny i stonowany,
uczennice nie moga eksponowad odkrytych ramion i glebokich dekoltéw. Fryzura
powinna by¢ schludna, ewentualna koloryzacja ma by¢ zblizona do koloréw naturalnych.
Bizuteria nie moze by¢ wyzywajaca, kolorowa, powinna by¢ dostosowana do sytuacji
oficjalnych. Zakazuje si¢ noszenia bizuterii na zajeciach wychowania fizycznego.
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W czasie $wiat, uroczystoéci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy
(bialo-czarny, bialo-granatowy).

§ 88.
Uczen moze otrzymac nagrode za:
najwyzsze oceny z poszczegélnych przedmiotéw i zachowania;
szczegdlnie wyrdzniajace si¢ zachowanie;
wybitne osiagnigcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach sporto-
wych;
nenaganng frekwencie;
wzorowy dziatalnos¢ na rzecz klasy lub szkoty.
Wprowadza si¢ nastgpujace rodzaje nagrod:
pochwala wychowawcy klasy wobec klasy;
pochwala dyrektora szkoly wobec klasy;
pochwata dyrektora szkoly wobec uczniéw calej szkoly;
dyplom uznania;
hist pochwalny do rodzicéw ucznia,
nagroda rzeczowa.

§ 89.
W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac kare za:
nieprzestrzeganie zapiséw statutu;
nieusprawiedliwione nieobecnoéci na lekcjach:;
posiadanie, uzZywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajgcych;
zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradzies mienia,
wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych czlonkéw spolecznoséci Szkoty.
Rodzaje kar:
upomnienie wychowawcy klasy;
upomnienie dyrekiora szkoty;
nagana dyrektora szkoly udzielona w obecnosci rodzicow;
niewytypowanie ucznia do udzialu w konkursach i imprezach organizowanych przez
szkol¢ do momentu zniesienia kary przez dyrektora szkoly na wniosek wychowawcy;
przeniesienie do rownoleglej klasy;
skreslenie z listy uczniow (pelnoletniego ucznia) lub przeniesienie do innej szkoly (przez
kuratora o$wiaty na wniosek dyrektora szkoty).

§ 90.
Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopient winy ucznia, rodzaj
i stopien naruszonych obowiazkéw, rodzaj i rozmiar wemnych nastepstw przewinienia,
dotychczasowy stosunek ucznia do ciazacych na nim obowiazkow, zachowanie sig po po-
pelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma zrealizo-
wac.
Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna kare.
Kara nie moze narusza¢ nietykalnoéci i godnoéci osobiste) ucznia.
Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
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§ 91.
W razie popelnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego kara okreslong w § 89 ust. 1
pkt 1-2:
wystuchania dokonuje wychowawca klasy;
udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
W razie popelnienia przez ucznia przewinienia zagroZonego karg okre$long w § 89 ust. 1
pkt 3-5:
wystuchania dokonuje dyrektor szkoty;
czynnosci wystuchania przeprowadza si¢ w obecnosci wychowawey;
z czynno$a wyshuchania sporzadza si¢ notatke, ktorg podpisuja: dyrektor szkoly, uczen,
wychowaweca.

§92.
O zastosowanej karze dyrektor szkoly zawiadamia na pismie rodzicéw tub osobe, pod
ktorej opieka prawna lub faktyczna uczen pozostaje, z zastrzezeniem ust, 2.
Kary wymienionej w § 89 ust.2 pkt 2-3 dyrektor szkoly udziela w obecnoéci rodzicow lub
osoby, pod ktorej opieka prawna lub faktyczng uczen pozostaje, podczas spotkania na te-
renie szkoly w terminie wskazanym przez dyrektora. Ust. 2 nie stosuje si¢ w razie nie-
usprawiedliwionego niestawiennictwa rodzicéw lub osoby, pod ktérej opiekg prawng lub
faktyczng uczen pozostaje.
Odpis zawiadomienia o ukaraniu skiada si¢ do dokumentacji ucznia.
Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popelnionego przez ucznia przewinienia i daty
jego popelnienia powinno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwolania oraz termi-
nie 1 sposobie odwolania,

§ 93.
Rodzicowi ucznia, wobec ktorego zastosowano kare, przystuguje prawo wniesienia odwo-
lania.
Odwotlanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty dor¢czenia zawiado-
mienia.
Odwolanie wniesione przez osobe nieuprawniona lub po terminie pozostawia si¢ bez roz-
poznania.
Odwolanie wnosi si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy.
Odwolanie rozpatruje komisja w skladzie: dyrektor szkoly, wychowawca, pedagog szkol-
ny, rzecznik praw ucznia w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwolania.
Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 94.
Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od pét roku do roku.
O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktéry jej udzielil na wniosek wycho-
wawcy, pedagoga lub samorzadu uczniowskiego.
Kar¢ uwaza si¢ za niebyla, a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa sie z akt ucznia po
roku nienagannego zachowania.

§ 95.
Rada pedagogiczna moze podjaé uchwale w sprawie skre§lenia peinoletniego ucznia
z listy ucznidéw oddzialéw dotychczasowego gimnazjum. Decyzjg o skresleniu ucznia z li-
sty ucznidw podejmuje dyrektor szkoty.
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Rada pedagogiczna moze podjaé uchwale o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia
ucznia do innej szkoly. Decyzjg w sprawie przeniesienia do innej szkoly podejmuje kura-
tor o§wiaty,

§ 96.
Podstawg do skre§lenie ucznia pelnoletniego jest brak rokowan, co do ukonczenia przez
niego klasy III dotychczasowego gimnazjum, w tym absencja uniemozliwiajgca klasyfi-
kowanie ucznia.
Wykroczenia stanowiace podstawe zlozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:
Swiadome dziatanie stanowiace zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla
innych uczniow lub pracownikéw szkoly;
rozprowadzanie 1 uzywanie §rodkdéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow, dopala-
Czy;
$wiadome fizyczne 1 psychiczne znecanie sig nad czlonkami spolecznodci szkolnej lub
naruszanie godnoéci, uczud religijnych lub narodowych;
dewastacja 1 celowe niszczenie mienia szkolnego;
kradziez;
wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;
wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkéw spolecznoscei szkolnej;
czyny nicobyczajne,
stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podlozeniu bomby;

10) notoryczne famanie postanowieft niniejszego Statutu, pomimo zastosowania wcezesdnie]-

szych $rodkdw dyscyplinujacych;

11) znieslawienie szkoly, np. na stronie internetowej;
12) falszowanie dokumentéw szkolnych;
13) popetnienie innych czyndw karalnych w $wietle Kodeksu kamego.

3.

Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do skreslenia ucznia z listy uczniéw klas dotych-
czasowego gimnazjum lub wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§ 97.
Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialvm zdarzeniu oraz
protokd! zeznan $wiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa, dyrektor
szkoty niezwlocznie powiadamia organy $cigania.
Dyrektor szkoly, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje zebranie
rady pedagogiczne;j.
Uczen ma prawo wskazac¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢ wy-
chowawca klasy, pedagog szkolny. Uczen moze si¢ rowniez zwrécié o opinie do samo-
rzadu uczniowskiego.
Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ radzie pedagogiczne] pelng analize postepowa-
nia ucznia jako czlonka spolecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wycho-
wawca klasy zobowigzany jest zachowad obiektywnoéé. Wychowawca klasy informuje
radg pedagogiczng o zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinu-
jacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.
Rada pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wyshuchaniu stron, podejmuje
uchwalg dotyczaca przedmiotowej sprawy.
Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaly dyrektorowi szkoly.
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Dyrektor szkoly informuje samorzad uczniowski o decyzji rady pedagogicznej w celu
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzy-
muje wykonania uchwaty rady pedagogicznej,

W przypadku niepelnoletniego ucznia dyrektor szkoly kieruje sprawe do Podkarpackiego
Kuratora O$wiaty.

Jezeli uczen nie jest pelnoletni, decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisujg ro-
dzice lub prawny opiekun.

- W przypadku petnoletnjosci ucznia, oprocz wreczema decyzji uczniowi, do rodzicow lub

opiekuna prawnego kierowane jest pisemne powiadomienie listem poleconym.

- Uczniowi przysluguje prawo do odwolania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pou-

czeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od Jej doreczenia.

. W trakcie calego postepowania odwolawczego uczed ma prawo uczeszezaé na zajecia do

¢zasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej
wykonalnosci. Rygor natychmiastowej wykonalnosci obowiazuje w sytuacjach wynikaja-
cych z art. 108 K.p.a.

§ 98.
Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia klas dotychczasowego gimnazjum |,
jego zachowanie, projekt edukacyjny.
Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
Ocenianice osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli po-
ziomu 1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umigj¢tnosei w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych 2 podstawy programowej, okreslonej w odregbnych
przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe
oraz formulowaniu oceny.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawceg klasy, nauczy-
cieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spo-
tecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w niniejszym Statucie.
Projekt edukacyjny podlega ocenianiy wedlug odrebnych zasad okreslonych w Statucie.
Ocena za wkiad pracy ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nie ma wplywu na:
oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych;
promocgje do klasy wyzszej lub ukonczenie gimnazjum,
Oceniamie ucznia klas dotychczasowego gimnazjum ma na celu:
informowanie ucznia o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;
udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyd;
udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rOZWoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoOlnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wy-
chowawcze;.
Ocenianie ucznia klasy dotychczasowego gimnazjum obejmuje:
formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszezegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigz-
kowych i dodatkowych zajeé edukacyinych;
ustalanie kryteridéw oceniania zachowania;
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3) ustalanie ocen biezgcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowtgzkowych i do-
datkowych zajeé¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6} ustalenie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasy-
fikacyinych z zajec edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne; zachowania;

7} ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudno-
Sciach w nauce i zachowaniyu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ueznia,

8. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnil wymagania programowe postawione
przez nauczyciela.

$ 99.

W ocenianiu obowiazuja nastepujace zasady:

1) zasada czestotliwoscei rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena
koncowa nie jest érednia ocen czastkowych;

2) zasada jawnosci kryteriow — uczen | jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres materia-
tu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) zasada rdznorodnoéci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada rdznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mieé zrbznicowany
poziom trudnosci i dawaé mozliwosé uzyskania wszystkich ocen.

5) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowg ewaluacje;

6) zasada oceny wazonej - ocena klasyfikacyjna okresowa lub roczna nie jest Srednia aryt-
metyczna ocen czastkowych.

§ 100.

I. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicéw 0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnigc edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskamia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;

z zaje¢ edukacyjnych:

) warunkach, sposobach oraz kryteriach oceny projektu edukacyjnego.

Wymienione w ust. | informacje zamieszczane $4 na stronie internetowej szkoly.

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Nauczyciel obowigzany jest do przekazania uczniom nformacji zwrotnej dotyczacej

mocnych i slabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkéw dalszej pracy. Ustalona

przez naucezyciela ocena zawiera uzasadnienie, w ktérym okregla sig stopien spelnienia
wymagan przez ucznia, a ponadto informacj¢ o tym, co uczef zrobil dobrze wraz ze
wskazdéwkami do dalszej pracy.

5. O sposobie uzasadnienia ustalonej oceny decyduje nauczyciel danych zajeé edukacyjnych
W porozumieniu z rodzicami ucznia. Zakres uzasadnienia ustalonej przez nauczyciela
oceny okresla sie w przedmiotowym systemie oceniania.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, dokumentacj¢ egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego oraz inng dokumentacje dotyczgca oceniania udostepnia sie uczniowi | je-
go rodzicom do wegladu wylacznie na terenie Szkoly.

7. Prace pisemne ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przechowuje do zakon-
czenia rocznych zajgé edukacyjnych w danym roku szkolnym.

ECE S
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)
a)

b)

§ 101
Oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne $rédroczne ustala sig wedhug nastgpujacej skali,
Z nastgpujacymi skrotami literowymi:

stopien celujacy — 6 — cel;

stopien bardzo dobry - 5 - bdb;

stopief dobry — 4~ db;

stopien dostateczny - 3 dst;

stopien dopuszczajacy - 2 - dop;

stopien niedostateczny — 1 - ndst.

Dopuszcza sie stosowanie znakéw , +”, poza stopniem celujgcym Iub » ™ POZa stop-

niem niedostatecznym w biezacym ocenianiu.

Oceny biezace odnotowwje si¢ w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen i pro-
tokofach egzamindw poprawkowych, klasyfikacyinych i sprawdzajacych — stownie,
w pelnym brzmieniu,

Informacje o osiagnieciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi
na biezaco, a rodzicom podczas zebran klasowych odbywajacych sie wedtug harmono-
gramu opracowanego przez dyrektora szkoly, a takze podczas indywidualnych konsultacji
Z nimi,

Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie s54:

prace pisemne :

kartkéwka dotyczaca materiaty z trzech ostatnich tematéw realizowanych na maksymalnie
pigciu ostatnich lekcjach, przy czym nie musi by¢ ona zapowiadana;

klaséwka (sprawdzian diagnostyczny) obejmujaca wigksza parti¢ materiatu okreslong
Przez nauczyciela z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢é
odnotowany w dzienniku lekcyjnym,

praca i aktywnoéé na lekgji;

odpowiedz ustna;

praca projektowa;

praca domowa;

prowadzenie dokumentacji pracy na lekgji;

tworcze rozwigzywanie probleméw.

§ 102.
W ocenianiu biezacym stosuje si¢ nastepujace warunki:
bieZace ocenianje wynikajgce z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢ dokonywane
systematycznie;
uczenn powinien zostaé oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu;
Przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniow; wskazowki, w jaki sposéb mo-
€ on poprawi¢ swoje osiagnigcia edukacyjne;
uzasadnienie powinno byé sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia powinno
uwzgledniaé jego wysilek w uzyskaniu osiggnied edukacyjnych;
W uzasadnieniu nauczycie] stosuje zasade pierwszenstwa zalet;
jedna z form ocenianja biezacego jest kartkéwka (pisemne sprawdzenje wiedzy i umiejet-
nosci z trzech ostatnjch lekeji, trwajaca do pigtnastu minut.
Ocena z pisermnej pracy kontrolne;j:
szczegolnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych. Ocena ma wartosé wazong
0,5. Ta forma oceniania Jest obligatoryjna na zajeciach jezyka polskiego i matematyki,

45




2)
3)
4)

3)

6)

7

8)

9)

Przeprowadzanie pisemnych prac klasowych z innych przedmiotéw jest uzaleznione od
uznania nauczyciela;

pisemne prace klasowe obejmuja wigksze partie materiatu, trwaja jedng lub dwie godziny
lekcyjne i obowiazkowo poprzedzone sg lekcja powtorzeniowa;

prace klasowe sa planowane w harmonogramie prac ze wszystkich przedmiotéw na caty
okres;

praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku, z co najmniej dwutygodniowym wyprze-
dzeniem;

prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i oméwione z uczniami w ciggu dwéch tygodni
od dnia napisania pracy i najpézniej na tydzien przed klasyfikacja. Jesli termin ten zosta-
nie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen ni edostatecznych;

uczen, ktéry opuscil prace klasowa z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymal ocene
niedostateczna, moze Ja napisaé¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Ter-
min 1 czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaklocaé procesu nauczania pozostalych
uczniow;

zmiana terminu pracy klasowej (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego po-
wodu (np. choroba nauczyciela), moze nastapi¢ z zachowaniem pkt418;

W ciggu jednego tygodnia uczen moge pisa¢ maksymalnie dwie prace klasowe, jedng w
ustalonym dniu. Ten limit dotyczy réwniez innych sprawdzianéw pisemnych, np. poréw-
nawczych, ,dyrektorskich”:

W przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zajeé edukacyjnych nauczyciel
moze wyznaczyé mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiaty realizowanego w
okresie nieobecnodci ucznia;

10) ustala sig progi procentowe ocen PrZy ocenianiu prac pisemnych:

a)
b)
c)
d)

€)

100% - 90% - stopien bardzo dobry,
89,99% - 80% ~ stopien dobry,

79,99% - 65% - stopien dostateczny,
64,99% - 50% - stopient dopuszczajacy,
49,99% - 0%~ stopien niedostateczny.

§ 103.
Uczen ma prawo zglosié przed lekcjg nieprzygotowane w liczbie okreslonej w przedmio-
towym systemie oceniania, lecz nie czgsciej miz dwa razy w okresie.
Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po dluzszej usprawiedliwio-
nej nieobecnosei. Ocene pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika lekeyjnego na zy-
czenie ucznia.
Nie ocenia sig negatywnie ucznia znajdujacego sig¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
smier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Oceng pozytywna nau-
czyciel wpisuje do dziennika lekeyjnego na zyczenie ucznia,

§ 104,
Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczeg6inych ocen sfor-
mulowane sa w przedmiotowych zasadach oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki ksztalcenia i mozliwosci edukacyjnych
ucznidw w konkretnej klasie.

. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach

edukacyjnych, w szczegolnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych
mowa w ust.1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
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2)

3)

4)

zgodnie z ustaleniamj zawartymi  w orzeczeniv/opinii - poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

W klasyfikacji rocznej stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

posiadl wiedzg i umiejgtnosdei znacznie wykraczajace poza program nauczania przyjety
przez nauczyciela w danej klasie;

samodzielnie i twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wia-
domosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych uwzglednio-
nych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program opracowany przez nau-
czyciela;

uzyskat tytul laureata konkursy przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim, uzyskat tytul
finalisty lub laureata ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowe;

osigga sukcesy w konkursach | olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac sig do finaléw na szezeblu krajowym Iub posiada inne porowny-
walne sukcesy, osiggniecia.

W klasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania za-
dan i probleméw w nowych sytuacjach.

W klasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat w pelni wiadomodci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danegj klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym wynagania

retyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

W klasyfikacji roczne) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomosci i umiejetnodei okreslone PTOgramem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie na poziomie {reéci zawartych w podstawie programowe;j;
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te
nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe;j wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniow klas programowo najwyzszych);
rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosei (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosei ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie Jest w stanie rozwiazaé
(wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnoscei (z uwzglednieniem roz-
szerzen programowych).

§ 105,
Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmniej dwoch
nauczycieli powinny by Opracowanc w ramach zespolow przedmiotowych.
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6.
D
2)
3)

4)

Nauczyciel zobowiazany jest mndywidualizowad pracg z uczniem, w szczegGlnosci po-
przez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycz-
nych i edukacyjnych ucznia, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, zaje¢ arty-
stycznych, muzyki, plastyki | nauczyciel bierze pod uwage w szczegdlnosel wysilek
wkladany przez ucznia w wywlazywanie sie z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki
tych zajeé, a nie efekt koncowy i wynik.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia 7 zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajec, o ktérych mowa w ust, 4, uniemozliwia ustalenie
oceny $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen nie podlega klasyfikacji
w z tych zajeé, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny kiasyfikacyjne; wpisuje sie
»Zwolniony” albo | zwolniona®.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potizebie indywidualnego nauczania
ostosowanie wymagar edukacyjnych, do mdywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych moze nastgpi¢ na wniosek nauczyciela skierowany do dyrektora szkoly.
Dyrektor szkoly, na wniosck rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia 7 wada stuchu lub z glebo-
ka dysleksjq rozZwojowa, z afazja, ze Sprz¢zonymi niepehosprawnosciami lub z autyzmem
z nauki drugiego jezyka obcego,
W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust.7, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, dyrektor szkoly zwalnia ucznia
z nauki drugiego jezyka na podstawie tego orzeczenia, bez potrzeby dostarczania dodat-
kowych zaswiadczen.
W przypadku zwolnienia ucznia 2 nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebie-
gu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne; wpisuje sie »Zwolniony” albo ,zwolnjona”

§ 106.

. Uczen klasy drugiej lub trzeciej dotychczasowego gimnazjum jest zobowigzany zrealizo-

wac projekt edukacyjny.

Projekt jest planowanym przedsigwzigciem edukacyjnym realizowanym przez zespot
ucznidéw przy wsparciu nauczyciela, majacym na celu rozwigzanie konkretnego problemu
Z zastosowaniem réznorodnych metod,

Projekt edukacyjny moze dotyczy¢ tresci nauczania okreslonych w podstawie programo-
wej poszcezegdinych edukacji przedmiotowych badz wykraczaé poza te tresci albo miec
charakter interdyscyplinarny.

Dyrektor szkoty, na pisemny umotywowany wniosek rodzicow, w uzasadnionych przy-
padkach losowych lub zdrowotnych, moze zwolnié ucznia z realizacji projektu.

W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 4, na Swiadectwie ukoficzenia szkoly w

cyjnego wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

Celem projektu jest ksztalcenie y uczniow:

odpowiedzialno$ci za wlasne postepy;

podejmowania grupowych pomysiow;

umiejetnodci poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zro-
det;

rozwigzywania probleméw w tworezy sposob;
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3)

7)
8)

¥

3)
4)
5)
6)
7)
8)

umiejetnoscei stosowania teorii w praktyce;

rozwoj samoorganizacji i kreatywnosci;

przygotowanie do publicznych wystgpien;

nauke samodzielnoéci i podejmowania aktywnosci:

Projekt jest samodzielnie realizowany przez ucznidéw pod opieka nauczyciela. W trakcie

realizacji projektu uczen / uczniowie mogg korzystaé z pomocy ekspertdéw z zewnatrz lub
innych nauczycieli.

§ 107,
Nauczyciele w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego zglaszaja dyrektorowsi
szkoly, na pismie, tematy projektow edukacyjnych. Zgloszenie tematuy projektu dokony-
wane jest w karcie projektu, zawierajace;:
temat projektu;
1mnig 1 nazwisko nauczyciela;
cele projektu;
czas realizacji;
wielkosé grupy;
sposoby realizacji projektu;
planowane efekty (dla ucznidw, dla szkoty, dla érodowiska lokalnego);
sposdb prezentacii;
kryteria oceny.
W terminie do 15 pazdziernika zespoly przedmiotowe dokonujq analizy zgloszonych te-
matéw pod katem mozliwosei ich realizacji, wykonalnoéci, stopnia korelacji z podstawa-
mi  programowymi, innowacyjnosci, spodziewanych  efektow dydaktyczno-
wychowawczych oraz atrakcyjnosei,
W terminie do 20 pazdziernika dyrektor szkoty oglasza szkolng baze projekidw edukacyj-
nych. Kopie kart projektow dopuszczonych do realizacji projektéw umieszcza si¢ w bi-
bliotece szkolne;.
Uczniowie zainteresowani realizacjgq konkretnego projektu skiadaja wychowawcy klasy
pisemng deklaracje udzialy w jego realizacji. Ostateczny termin wyboru tematu projektu
przypada na 31 pazdziernika.
Uczen moze odstapi¢ od realizacji wezeéniej wybranego projektu w fazie planowania prac
zwigzanych z jego realizacja, po poinformowaniy nauczyciela —opiekuna projektu. Przy-
stapienie do innego zespolu moze nastapié¢ za zgoda wszystkich jego czlonkéw i nauczy-
cicla - opiekuna projektu.

§ 108.
Zespol uczniowski przy wspdlpracy nauczyciela - opickuna projektu Opracowuje karte
pracy zespotu wg wzoru zawierajacego:
projekt;
sklad zespotuy;
opiekun;
zadania do wykonania;
osoby odpowiedzialne
termin realizacji;
materialy potrzebne do realizacji;
potwierdzenie wykonania wraz z data;
podpis navczyciela;
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10)uwagi, zalecenia.

Czas pracy wykonania projektu nie moze przekraczaé § tygodni.
Prezentacje projektow maja odbydé sie do 31 maja danego roku szkolnego.
Dopuszcza sig nastepujace formy prezentacji:

konferencja naukowa potgczona z wykladami:

forma plastyczna np. plakat, collage z opisami;

przedstawienie teatralne, inscenizacja;

ksiazka, broszura, gazetka;

prezentacja multimedialna;

model, makieta, budowla, prezentacja zjawiska;

happening, marsz;

sesja dyskusyijna;

inna, za zgodg opiekuna.

Realizacja projektu obejmuje:

wybranie tematu projektu w terminie wskazanym w statucie szkoty;
opracowanie karty pracy zespohu:

zbieranie materialow i ich selekcja;

spisanie kontraktu pomigdzy zespolem, a opiekunen zawierajgcym:
okreslenie tematu:

okreslenie terminu realizacji i prezentacji koncowej;

okreélenie formy realizacji;

okreslenie sposobu prezentacii;

Wyznaczenie termindw i sposobu konsultacji z nauczycicle;
ustalenie zasad dyscypliny pracy;

wyznaczenie kryteriow oceny;

publiczne przedstawienie rezultatow projektu.

§ 109.

1.0cena za wkiad pracy ucznia w realizacjg projektu jest oceng opisowa.
2.0cena wynika z oceny trzech elementéw:

D
2)
3)

oceny efektu koncowego,

wkladu ucznia w realizacje projektu, a w szczegdlnosei,

oceny prezentacji, w tym,

Maksymalna liczba punktow przyznana za projekt wynosi 20. Wyszezegbnione w ust. 2
elementy podlegajg nastgpujacej punktaciji:

cfekt koficowy- S punktow;

wklad pracy ucznia -10 punkidow;

prezentacja -5 punktow,

Przy ustalaniu oceny nauczyciel ma prawo uwzgledni¢ §amooceng ucznia 1 ocene jego
pracy przez zespol, a takze opinie pozyskane od odbiorcdw projektu np. wyniki ankiet,
dyskusji.

Temat projektu oraz oceng opisowq uzyskang przez ucznia za wkiad pracy w realizacje
tego projektu wpisuje si¢ na swiadectwic ukoficzenia gimnazjum,

Ocena z projektu edukacyjnego nie ma wplywu na :

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie nauki w klasie dotychczasowego
gimnazjum.
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2)
3)

4)

5)

§110.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:
pierwszy okres obejmuje miesigee: wrzesient — stycze;
drugi okres obejmuje miesigce: luty — czerwiec.
Klasyfikowanie érédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagniec edukacyjnych
ucznia z zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

. Klasyfikowanie érédroczne przeprowadza sie na koniec pierwszego okresu, a roczne na

koniec drugiego okresu.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyine
na podstawie systematycznej oceny pracy ucznidw z uwzglednieniem oceny biezacej.
Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie Jednorazowego spraw-
dzianu wiedzy na koniec okresu.

Na dwa tygodnie przed srodrocznym {rocznym) zebraniem klasyfikacyjnym rady pedago-
gicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informuja ucznia
0 przewidywanej dla niego srodrocznej (rocznej) niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej
1 odnotowuja ten fakt w dzienniku lekcyjnym lub dzienniku wychowawcy klasy.
Wychowawca klasy zobowiazany jest przekazaé przynajmniej jednemu z rodzicéw ucznia
informacje o przewidywanej dla niego rocznej ocenie niedostatecznej w formie pisemnej.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnigé edukacyjnych
ucznia uniemozliwi Jub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkola stwarza uczniowi szanse uzupeinienia brakéw w terminie do dwéch miesigcy od
kiasyfikacji $rédroczne;.

§111.

. Za przewidywang 0ceng roczng przyjmuje si¢ ocene Zaproponowang przez nauczyciela

zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoly.

Uczen moze ubiegaé sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku, gdy co najmniej polowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych
jest réwna ocenie, o ktdra si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

Uczen nie moze ubiegac sig¢ o ocene celujac, poniewaz jej uzyskanie reguluja przepisy
§ 115 ust.3 niniejszego statutu.

Warunki ubiegania sig o oceng wyzszg niz przewidywana:

frekwencja na zajeciach 7 danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dlugotrwa-
lej choroby);

usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych;

uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsul-
tacji

indywidualnych.

Uczen ubiegajacy sie o podwyzZszenie oceny zwraca si¢ z pisemnym wnioskiem do wy-
chowawcy klasy, w ciagu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow
0 przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogdw okreslonych w ust.4 pkt 112, a nau-
czyciel zaje¢ edukacyjnych odpowiednio ust. 4 pkt 3,4 i .
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7.

8.

10.

11,

W przypadku spelnienia brzez ucznia wszystkich warunkéw z ust 4, nauczyciel przed-
miotu wyrazaja zgode na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 4.
wniosek ucznia nie jest realizowany, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na wnio-
sku przyczyne odmowy jego realizacjj.

Uczen spemiajacy wszystkie warunk; najpézniej na 7 dni przed klasyfikacyinym zebranie
rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu dodat-
kowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadamj ocemania, zostaje dolaczony
do dokumentacji wychowawcey klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynic w przypadkuy, gdy sprawdzian zostat za)i-
Czony na oceng, o ktoéra ubiega sie uczen lub 0ceng wyzsza.

- Ostateczna ocena roczna nie moge byé nizsza od OCeny proponowanej, niezaleznie od

wynikéw sprawdzianu, do kibrego przystapil uczen w ramach poprawy.

§ 112,
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z Jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z po-
wodu nieobecnoscei ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu prze-
Znaczonego na te zajeeia w szkolnym planie nauczania,
Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégl oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. | absencji.
Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnogci moze zdawaé egza-
min klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;j ub
na prosbe jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfika-
cyiny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi niezna-
ne, lecz wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnogci ucznia lub przyczyne
braku usprawiedliwieni nieobecnogei. W przypadku braku zgody rady pedagogiczncj
uczen nie jest promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy szkoly.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem j Jjego rodzicami
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w oparciu o przepisy rozporzadzenia w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapié¢ do egzaminéw poprawkowych,

§ 113.
Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal oceng medoslateczng z jednych
Iub dwéch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawac €gzamin poprawkowy,
Egzamin poprawkowy sklada 5ig Z czgéel pisemne; i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z pla-
styki, muzyki, informatyki, 2aj¢¢ technicznych, zajed artystycznych, wychowania fizycz-
nego, z ktérych to przedmiotow egzamin ma forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy z zajg¢ praktycznych, zajed laboratoryinych i innych zaje¢ obo-
wigzkowych zaje¢, kiorych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen (do-
Swiadczen), ma forme zadan praktycznych.
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10.

[

4.
1)
2)
3)

W jednym dniu uczent moze zdawacé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakoficzenia zajeé
dydaktyczno- wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw 1 rodzicéw,

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie na zasadach okreslonych w przepisach 102porza-
dzenia w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapil do ¢gzaminu poprawkowego w wyzna-
czonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez
dyrektora szkoty, nie poZniej niz do konca wrzeénia.

Uczen, ktory nie zdal Jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powta-
rza klase,

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa doty-
czacymi trybu ustalania tej oceny.

- W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona nie-

zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powo-
tuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawezym.

§ 114.
Uczen lub jego rodzice mogq zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, 7e
roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepi-
sami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
W przypadku stwierdzenia, 7e roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoly powoluje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomodci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemne; i ustne}, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajed
edukacyjnych.
Sklad komisji i zasady jej pracy okreslaja przepisy rozporzadzenia w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé cdukacyjnych nie moze by¢
mzsza od ustalone; wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostateczne; rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajec edukacyjnych, ktora moze by¢ zmicniona w wyniku egzaminu po-
prawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczo-
nym terminie, moze przystapi¢ do mego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoly.

§ 115,
Ramowe kryteria oceny zachowania ustala zespot wychowawczy.
Szczegdlowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac
specyfike zespotu klasowego.
Wychowawca na poczatku rokuy szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o wa-
runkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzy-
skania wyZszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szezegdlnosei:
wywilgzywanie si¢ z obowiazkéw ucznia;
postgpowante zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
dbalo$¢ o tradycje szkoly;
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1)

3)
4)
5)
6)

10.
11.
12
13.

dbatodc o pigkno mowy oj czystej;

dbato$¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

godne, kulturalne zachowanie sig w szkole 1 poza nia;

okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna 1 T0CZNg oceng klasyfikacyjna zachowania ustala sig wedhug nastgpujacej ska-
li, z podanymi skrétami:

WZOIOWE  — wZ;
bardzo dobre - bdb;
dobre — db;
poprawne ~ popr;
nieodpowiednie - ndp;
naganne ~ ng.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec eduka-
cyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.
Uczniowi realizujacemu na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok Iub pro-
gram nauki oraz uczniowi speiniajacemu obowiazek nauki poza szkola nie ustala sie oce-
ny zachowania.
Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Dyrektor szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
powoluje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykilg
wigkszoscig gloséw: w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji,
Sklad komisji ustala dyrektor szkoly z zachowaniem odrebnych przepiséw.
Roczna ocena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza sie protokol, ktory stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburze-
nia lub odchylenia rozwojowe, bierze si¢ pod uwage wptyw stwierdzonych zaburzen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indy-
widualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

§1l6.
Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania.
Oceng tg przedkiada do wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwage
przy ustalaniu oceny $rédrocznej i roczne;j.
Samorzad klasowy w porozumieniu z zespolem klasowym proponuje ocen¢ zachowania
dla poszczegdlnych uczniow zgodnie z kryteriami ocen zachowania.
Ostateczng oceng ustala wychowawca klasy, zasiegajac opinii zespolu uczgcego dany od-
dzial.
Procedura wystawiania oceny zachowania jest dokumentowana w dzienniku wychowaw-
cy klasy.

. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomosei ueznidow na tydzien przed

zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.
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D

§117.
Ocena zachowania wyraza opinie szkoly o wypelnianiu przez ucznia cbowigzkow szkol-
nych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoly i srodowiska, postawie wobec
kolegéw 1 innych oséb.
W ocenianiu zachowania punktem wyjscia jest ocena dobra, ktérg otrzymuje uczen awan-
sem na poczgtku roku szkolnego i drugiego okresu bez wzgledu na to, jaka oceneg uzyskal
poprzednio.
Uczen oceniany jest z trzech zakresow postgpowania;
stopnia pilnosci i systematycznosci w wykonywaniu obowigzkdw szkolnych;
kultury osobistej;
stopnia przestrzegania norm spolecznych, obyczajowych, etycznych.
Ocena zachowania ustalana jest na podstawie ocen czastkowych za:
kulturg osobista ucznia, gdzie czynniki pozytywne wplywajace na oceng powyzej dobrej
to:
troska o estetyke wlasnego wygladu 1 estetyke otoczenia;
dbalos¢ o higieng osobista;
zyczliwos¢ 1 kulturalny stosunek do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
troska o kulture sfowa i dyskusji;
poszanowanie godnosci wlasnej i innych; a czynniki negatywne obniZajace ocene (ponizej
dobrej), to:
celowe i $wiadome naruszenie sformulowanych wyzej warunkéw pozytywnych;,
zbyt nieestetyczny wyglad;
stopien pilnosci 1 systematycznosci ucznia, gdzie czynniki pozytywne wplywajace na oce-
n¢ powyzej dobrej to:
sumienno$¢ w nauce i obowiazkach szkolnych;
przezwycigzanie trudnoéci w nauce (wytrwalos¢, samodzielnosé, dazenie do doskonalenia
wiedzy 1 umiejetnosci);
rozwijanie zainteresowan i uzdolnieni (udzial w kolach zainteresowan, olimpiadach, kon-
kursach itp.):
Systematyczno$c i punktualnosé uczeszezania na zajecia szkolne;
czynniki negatywne wplywajace na oceng ponizej dobrej:
celowe i $wiadome naruszanie sformulowanych wyzej warunkéw pozytywnych;
nieusprawiedliwione godziny nieobecnogci:
(-)do I godziny ocena wzorowa;
(-) 2 -3 godziny ocena bardzo dobra;
(-)4 -~ 8 godzin  ocena dobra;
()9~ 12 godzin ocena poprawna;
(-) 13- 15 godzin ocena nieodpowiednia;
(-) powyzej 15 godzin ~ ocena naganna,
Za opuszczenie bez usprawiedliwienia 40 godzin zaje¢ lekcyjnych uczen moze zostad
ukarany nagana dyrektora szkoty.
Stopien przestrzegania norm spolecznych, etycznych:
czynniki pozytywne wplywajace na ustalenie oceny:
reagowanie na przejawy zla;
szacunek dla pracy innych;
pomoc innym;
troska o mienie szkolne i indywidualne;
udziat w pracach samorzadu i innych pracach spolecznych na rzecz szkotly 1 §rodowiska,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;
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g) przejawianie inicjatywy dotyczacej funkcjonowania szkoty;

2) czynniki negatywne wplywajace na ustalenie oceny;

a) celowe i $wiadome naruszanie powyzej sformulowanych czynnikéw pozytywnych;

b) postawa egoistyczna, samolubna:

c) lekcewazacy stosunek do zespotu klasowego, nauczycielj i innych pracownikéw szkoly,
d) agresja, akty wandalizmu.

§ 118.

L. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigz-
kowych zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal klasyfika-
cyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwoéei edukacyine ucznia moze Jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzsze], ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z Jednych obowiazkowych zajec edukacyjnych, pod wa-
runkiem, Ze te chowigzkowe zajgeia edukacyjne sa, zgodnic ze szkolnym planem naucza-
nia realizowane w klasie programowo WYZSZE].

§ 119.

1. Kazdy uczen klas dotychczasowego gimnazjum ma prawo do:

1} opicki zardwno podezas lekcii, jak i podczas przerw migdzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami,

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne oceny;,

6) jawnej i umotywowane; oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich czlonkéw spolecznodci
szkolnej;

8) udziatu w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi mozliwo-
sciami i umiejetno$ciami;

9) realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego Opracowanego przez wychowawce
klasy;

10) indywidualnego programu lub nauki, po spefnieniu wymagan okreslonych w odrebnych
przepisach;

11)korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z bazy szkoly podczas zajed lekeyjnych i pozalekeyjnych wedhig zasad okre-
Slonych przez dyrektora szkoly;

13) wplywania na Zycie szkolne poprzez dzialalnoéé w samorzadzie uczniowskim;

14) zwracania si¢ do dyrektora szkoly, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobi-
stych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi 1 wyjasnien:

15) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

16} wypoczynku podezas przerw Swigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosei odrabiania
pracy domowe;j;

17)by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do samorzadu uczniowskiego.

§ 120.
1. Kazdy uczen klas dotychczasowego gimnazjum ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowieti zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;
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3) systematycznego przygotowywania sig do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obowiazko-
wych 1 wybranych przez siebie zajgeiach;

4) bezwzglednego podporzadkowania sig zaleceniom dyrektora szkoly, nauczycieli oraz
ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spolecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom;

b) szanowania godno$ci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi;

) przeciwstawiania sie przejawom brutalnodci i wulgarnosci;

6) troszczenia sig 0 mienie szkoly i Jej estetyczny wyglad,

7) punktualnego przychodzenia na lekcje 1 inne zajecia,

8) usprawiedliwiania nieobecnosci wedlug zasad okreslonych w § 124 niniejszego statutu;

9) uczeszezania na zajecia w estetycznym stroju; stroj galowy obowiazuje uczniow podczas
uroczystoscl szkolnych, egzamindw, egzaminow prébnych, reprezentowania szkoty na
zewnatrz;

10) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany
jest na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

}1) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;

12) stwarza¢ atmosfere wzajemne; zyczliwosci;

13) dbac o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegdw, wystrzegaé sic wszelkich szkodliwych
nalogow: nie pali¢ tytoniu, nie pié alkoholu, nie uzywacé $rodkéw odurzajacych i dopala-
czy,

14) pomaga¢ kolegom w nauce, a w szczegOlnosci tym, ktdrzy maja trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

15) przestrzegaé zasad higieny osobistej, dbac o estetyke ubioru oraz fryzury.

§ 121,

Ucznmiowi nie wolno:

1) przebywaé w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykow, dopalaczy i innych $rodkéw
0 podobnym dziaianiu;

2) wnosi¢ na teren szkoly alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowych zajed;

5} spozywaé positkéw i napojow w czasie zajec¢ dydaktycznych i egzaminu Zewnetrznego,

6) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwiekow bez wiedzy i zgody
zamteresowanych;

7) uzywac podczas zajeé edukacyjnych telefonow komorkowych, W sytuacjach naglych in-
formacje przekazywane sa za posrednictwem sekretariatu szkoty;

8) zaprasza¢ obcych oséb do szkoty.

§ 122,
I. Wszyscy uczniowie klas dotychczasowego gimnazjum odpowiadajag za stan dobr mate-
rialnych zgromadzonych w szkole.
2. W przypadku ich zniszczenia kazdy uczen ponosi koszty materialnej naprawy.
3. Uczen 1 jego rodzice odpowiadajg materialnie za $wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.
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§ 123,
Usprawiedliwiona nieobecno$é ucznia moze by¢ spowodowana choroba lub wazng przy-
czyna losowa.
Uczen nie ma prawa samowolnie opuszezaé zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania oraz
samowolnie oddalac sig z terenu szkoly.
Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowaw-
ca klasy. W przypadku jego nieobecno$ci uczen zobowiazany jest uzyskac zgode kazdego
uczacego w danym dniu nauczyciela lub dyrektora.
W przypadku nieobecnosci uczniéw na zajeciach szkolnych usprawiedliwienia dokonuje
wychowawca klasy na podstawie oé$wiadczenia rodzicow, informujageego o przyczynic
nieobecnosci.
Uczen zobowiazany jest przedlozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnodci
w szkole do trzeciego dnia obecnosci w szkole po okresie obejmujacym dni (godziny)
opuszczonych zajeé edukacyjnych.
Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicow powédd
jest istotny i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci.
Wychowawca ma prawo odmowié usprawiedliwienia nieobecnosc uczma, jezeh
w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w ust.1.
Dhuzszg nieobecno$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wylatkowq sytuacja
usprawiedliwia wylacznie dyrektor po zasiggnigcin opinii wychowawey, na podstawie pi-
semnego wniosku rodzicow.
Wychowawca klasy ma prawo zwolnié ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko 1 wy-
tacznie na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow.
Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach na-
glych (Jlosowych) na telefoniczna prosbe rodzica. W takiej sytuacji, uczen dostarcza wy-
chowawcy klasy pisemny wniosek rodzicéw o usprawiedliwienie nicobecnogci w pierw-
szym dniu po powrocie do szkoly.
Kazdorazowe zorganizowane wyjécie uczniow w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych
(pod opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody dyrektora.
Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankow
(do 5 dnia kolejnego miesigca).
Wychowawca klasy gromadzi wnioski rodzicéw o usprawiedliwienie nieobecnodci
uczniow.
W przypadku opuszczenia przez ucznia 25% zajec edukacyjnych danego przedmiotu
w okresie (liczac Iacznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione) nauczyciel ma
prawo przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian frekwencyjny z materialu programowego na
miesigc przed konicem okresu.
Dyrektor szkoly zawiadamia sad rodzinny, jezeli uczefi systematycznie nie uczestniczy
w zajeciach szkolnych, uchybiajac obowiazkowi szkolnemu.
Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywaé na biezaco dyrektorowi informacje
zwigzane z frekwencjg uczniow.

§ 124.
W celu zapewnienia bezpieczenistwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz in-
nymi przejawami patologii spolecznej uczniom klas dotychczasowego gimnazjum
w obickeie szkolnym, nadzdr nad tym, kto wchodzi na teren szkoty sprawuja pracownicy
obstugi oraz dyZurujgcy nauczyciele. Wszyscy uczniowie majg obowiazek dostosowania
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sig do polecen nauczycieli dyzumych oraz pracownikow obstugi szkoly podezas wcho-
dzenia do budynku, korzystania z szatni, przerw migdzylekcyjnych.
Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie orga-
nizowanych przez nauczycieli zajec na terenie szkoly oraz poza jej terenem w trakcie Wy-
cieczek:
podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekeyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowiazany jest on réwniez do nie-
zwlocznego poinformowania dyrektora szkoly o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas zajeé,
podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie z harmo-
nogramem dyzurdw,
podczas zajec poza terenem szkoly pelng odpowiedzialnosc za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniow ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podezas wycieczek szkolnych ~ kie-
rownik wycieczki wraz z opickunami,
w miejscach o zwickszonym ryzyku wypadku ~ sala gimnastyczna, pracownie: informa-
tyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracownt lub inny pracownik odpowiedzialny za pro-
wadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku
Zapoznaje z nim uczniow,
Budynek szkoly jest monitorowany catodobowo.
Szkola na state wspolpracuje z Policja,
Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejicia do szkoty.
Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoly, wychowawca klasy Iub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano powdd
zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoly.
W przypadku nieobecnoéci nauczyciela, mosna odwolaé pierwsze lekcje, a zwolnié
uczniéw z ostatnich ~ po uprzednim powiadomieniu rodzicéw,
Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjécie w trakcie zajed) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor szkoty wyrazi na to zgode, a opieke nad klasa przejmuje inny na-
uczyciel szkoty.
W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego nauczyciel, ktéry jest jego $wiadkiem zawia-
damia dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoly pogotowie ratun-
kowe (w razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.
O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamia si¢ prokuratora i podkar-
packiego kuratora oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia -~ Pafistwowego Terenowego
Inspektora Sanitarnego.

§ 125,
W przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu Jub innych srodkéw w celu
wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia merzad, badZ przejawia inne zachowania
Swiadczace o demoralizacii, nauczyciel powinien podjac nastepujace kroki:
przekazac uzyskang informacje wychowawcey klasy;
wychowawca informuje o zagrozeniach pedagoga i dyrektora szkoly;
wychowawca przekazuje rodzicom uzyskane informacje obecno$ci ucznia, W przypadku
potwierdzenia informacji, zobowiazuje ucznia do zaniechania negatywnego postgpowania,
rodzicow za$ bezwzglednie do szczegolnego nadzoru nad dzieckiem.
W toku interwencji profilaktycznej nauczyciel moze zaproponowacé rodzicom skierowanie
dziecka do specjalistycznej placowki oraz udzial dziecka w programie terapeutycznym.
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W przypadku, gdy rodzice odmawiajq wspotpracy, a nadal z wiarygodnych Zrodel napty-
wajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoly pisemnie powia-
damia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny oraz Policje.

W przypadku, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan wycho-
wawczych, a ich zastosowanie nie przyniesie oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoty
powiadamia sad rodzinny lub Policje.

W przypadku uzyskania informacji o popelnieniu przez ucznia, ktéry ukonczyt 17 lat,
przestgpstwa Sciganego z urzedu lub jego udziatu w dzialalnosci grup przestgpezych,
zgodnie z przepisami Kodeksu postepowania karnego, dyrektor szkoty niezwlocznie za-
wiadamia o tym prokuratur¢ lub Policje.

§ 126,
W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczeh bedacy
pod wplywem alkoholu lub narkotykéw podejmuje niezwlocznie nastgpujace dzialania:
powiadamia o swoich przypuszezeniach wychowaweg klasy:
odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczefistwa nie pozostawia go
samego, stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.
wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzeswosci lub odurzenia, ewentualnie udziele-
nia pomocy medycznej;
zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicow, ktérych zobowigzuje do nie-
zwlocznego odebrania ucznia ze szkoly. W przypadku, gdy rodzice nie odbiory dziecka,
O jego pozostaniu w szkole, przewiezieniu do placowki shuzby zdrowia lub przekazaniu
funkejonariuszom Policji ~ decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia
1 w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
Dyrektor zawiadamia najblizsza jednostke Policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wplywem alkoholu - odmawiaja przyjscia do szkoly , a jest on agresywny, badz swoim
zachowaniem daje pow6d do zgorszenia albo zagraza zyctu lub zdrowiu innych oséb.
W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancj¢ przypominajaca wy-
gladem narkotyk powinien podjaé nastepujace kroki:
zabezpieczy¢ substancjg przed dostepem do niej oséb niepowolanych oraz ewentualnym
jej zniszezeniem do czasu przyjazdu Policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie
dzialan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy;
powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoly ; wzywa Policje;
po przybyciu Policji niezwlocznic przekazuje zabezpieczong substancj¢ 1 przekazuje in-
formacje dotyczace szczegolow zdarzenia.
W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje przy-
pominajacg narkotyk podejmuje nastepujace dzialania:
w obecnosci innej osoby ma prawo zadaé, aby uczen przekazal mu te substancjg, pokazal
zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wiasnej odziezy), ew. innych przedmiotow
budzgcych podejrzenie, co do ich zwiazku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma
prawa samodzielnie wykonaé¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to
czynno$¢ zastrzezona wylacznie dla Policji;
o swoich spostrzeZeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicow ucznia.
W przypadku, gdy uczen, odmawia przekazania nauczycielowi substancji i pokazania za-
wartosci teczki, dyrektor szkoly zawiadamia Policje, ktora przeszukuje odziez i przedmio-
ty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera Ja do ekspertyzy.
Jezeli uczen wyda substanci¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowiazany jest bezzwlocznie przekazaé ja do jednostki Policji. Prébuje ustalié, w jaki
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sposob 1 od kogo, uczen nabyl substancjg. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, spo-
rzgdzajac mozliwie dokladna notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

§ 127.
Dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie ucznidéw klas dotychczasowego gimnazjum w czasie ich pobytu w szkole oraz
w czasie zaje¢ organizowanych poza szkola.
Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajeé obo-
wigzkowych i nadobowiazkowych realizowane jest poprzez:
systematyczne kontrolowanie obecnosei uczniow na kazdej lekcji i zajeciach dodatko-
wych, reagowanie na spdZnienia, ucieczki z lekcii;
uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdzialania im;
sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajecia (do-
strzezone zagrozenie usunac lub zglosi¢ dyrektorowi szkoly);
reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowiace zagro-
zenie bezpieczenstwa uczniow;
zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;
niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.
W razie wypadku pracownik szkoly udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, wzywa
pogotowie ratunkowe. Kazdy wypadek odnotowuje sie w rejestrze wypadkow,
Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajg¢ — niezwlocznie sig je prze-
rywa i1 wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoly.
Pomieszczenia szkoty, w szczegéInosei pokdj nauczycielski, sekretariat, pokéj nauczycieli
wychowania fizycznego, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy.
Nauczyciele, w szczeg6lnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
Udzial uczniéw w pracach na rzecz szkoly i srodowiska moze mieé¢ miejsce po zaopatrze-
niu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i $radki ochrony indy-
widualnej oraz po zapewnieniu whasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

§ 128.
Przy organizacji zajec, imprez i wycieczek poza teren szkoly liczbe opiekunow oraz spo-
séb zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, ewentualng niepetnosprawnosé
uczniow, a takze specyfike zajec, imprez 1 wycieczek oraz warunki, w jakich bedg sie one
odbywac.
Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ réwniez przy ustalaniu programu zajeé,
imprez 1 wycieczek:
opickun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego
nejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;
niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gololedzi,
jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikow zaznajamia si¢ z zasadami bez-
piecznego przebywania nad woda,
osoby pozostajace pod opieka szkoly moga plywaé oraz kapac si¢ tylko w obrebie kapie-
lisk i plywalni w rozumieniu przepiséw okreslajacych warunki bezpieczenstwa oséb prze-
bywajacych w gorach, ptywajacych, kapiacych sig i uprawiajacych sporty wodne,
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nauka pltywania moze odbywac si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu wyznaczo-
nych 1 przystosowanych,

uczacym si¢ pltywac i kapiacym sig zapewnia si¢ staly nadzor ratownika lub ratownikow
1 ustawiczny nadzodr opiekuna lub opiekunow ze strony szkoty,

Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniéw moze by¢ tylko nauczyciel szkoly,
a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajaca odpowiednie przepisy
(kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug odrebnych prze-
pisow.

Na udzial w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskaé zgode ro-
dzicow lub opiekundw prawnych uczniéw na pismie.

Wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypelnienia karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.

Organizator zaj¢é z klasa (grupa) odbywajacych sie poza szkolg wpisuje wyjscie do ka-
lendarium imprez, wyj$¢ 1 uroczystoscei szkolnych.

§ 129.
W sall gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:
kontrohi sprawnosci sprzetu sporiowego przed zajeciami;
zadbania o dobra organizacje zajgé i zdyscyplinowanie uczniéw na lekcji 1 w szatni przed
lekcja;
dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwoéci fizycznych ucznidw;
zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach.
zabezpieczenia szatni przy sali gimnastycznej w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych
W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkole uczniowie nie moga pozo-
stawac bez opieki osOb do tego upowaznionych.
Stan techniczny urzadzen i sprzgtu sportowego nauczyciel sprawdza przed kazdymi zaje-
ciami.
Prowadzacy zajgcia zapoznaje osoby biorace w nich udzial z zasadami bezpiecznego wy-
konywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.
W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkolg uczniowie nie moga pozo-
stawac bez opieki 0séb do tego upowaznionych.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 130.

1. Szkola uzywa pieczecei urzgdowych o tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA NR 1

w lzdebkach

36-203 Izdebki 362 tel. 134399 710
Regon: 368027672 NIP 6861688797

2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

3. Szkola prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.
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4. Szkola prowadzi 1 przechowuje dokumentacjg przebiegu nauczania zgodnie 2 odr¢bnymi
przepisami.

§ 131.
1. Rada pedagogiczna p projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego zmiany lub uchwala sta-
tut.
2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
3. Dyrektor szkoly w ciagu 7 dni po nowelizacyi statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.
4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego upu-
blicznienie spolecznosci szkolne;j.
5. Niniejszy statut jest dostgpny dla ucznidw, rodzicow, rady pedagogiczne;.

PRIEWODNICZIACY

Rady Gmimegy Nozdraou
) —

Stanistaw Potoczny
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