Klauzula Informacyjna zgodna z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych)

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Nozdrzec z siedziba w 36-245 Nozdrzec 224

2. W sprawach dotyczacych przetwarzania przez nas Panstwa danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z ochrong danych osobowych mozecie Panstwo kontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony Danych
Panig Katarzyna Nowosielska, e-mail: katarzyna@nozdrzec.pl, tel. 13 43 98 020 wew. 48

3. Pani / Pana dane osobowe w zakresiec wskazanym w przepisach prawa dotyczacych postgpowania
rekrutacyjnego bedg przetwarzane na podstawie przepiséw Kodeksu Pracy (art. 221), na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
b RODO, jako dane niezb¢dne do podjecia dzialan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem
umowy, inne przekazane przez Pania/Pana dane osobowe na podstawie udzielonej zgody (art. 6 ust. 1 lita RODO)
4. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach o ktorych mowa w pkt. 3 odbiorcami panstwa danych osobowych
beda organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organdw
wladzy publicznej, w zakresie i celach, ktore wynikajg z przepisow powszechnie obowigzujacego prawa oraz
osoby posiadajace dostgp do informacji publicznej w trybie ustawy o dostepie do informacji publicznej, w
przypadku w ktéorym nie zachodzi podstawa do ograniczenia dostgpu zgodnie z art. 5 Ustawy o dostgpie do
informacji publicznej z dnia 6 wrzesnia 2001 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 1764 z pdzn.zm.) oraz inne podmioty, ktore
na podstawie przepisow prawa badz stosownych umoéw przetwarzaja dane osobowe.

5. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/ pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:
a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych

b) prawo do Zadania sprostowania (poprawienia) danych osobowych- w przypadku gdy dane sg nieprawidlowe
lub niekompletne

¢) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (nie dotyczy przypadkéw okre§lonych w art. 17 ust. 3 RODO)
d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych

e) prawo do przenoszenia danych

f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych

6. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby na przetwarzanie
danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym
momencie przy czym jej wycofanie nie wpltywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem

7. Panstwa dane nie beda przekazane do panstwa trzeciego/ organizacji mi¢dzynarodowej

8. Pani/ pana dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panig /Pana zgody na wykorzystanie danych
osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, dane beda wykorzystywane przez 12 miesiecy lub do momentu
cofniecia przez Panig/pana zgody.

9. Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego w sposobie i trybie okreslonym w
przepisach RODO oraz Ustawy o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 poz. 1000). Adres organu
nadzorczego : Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531 03 00,
fax. 22 531 03 01, kancelaria@uodo.gov.pl

10. Panstwa dane osobowe nie b¢da przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane

11. Podanie przez Panig / Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22% Kodeksu pracy jest
niezbgdne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pania/Pana innych danych jest
dobrowolne.

Klauzula zgody

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, w celu przeprowadzenia aktualnego postgpowania
rekrutacyjnego przez Gming Nozdrzec z siedzibg 36-245 Nozdrzec 224.

Wyrazam zgode¢/ nie wyrazam zgody na przetwarzanie moich danych osobowych w celu wykorzystania
w kolejnych postepowaniach rekrutacyjnych prowadzonych przez Gming Nozdrzec z siedziba 36-245 Nozdrzec
224,
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